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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 
                                          วิชาชีพครู  
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลโดยทัว่ไป 
1.  รหัสและช่ือรายวิชา    

10-165-209      ชื่อรายวิชา ปรัชญาการศึกษา                                                           
 ชื่อรายวิชา  Educational Philosophy 

2.  จ านวนหน่วยกิต 
2 (2-0-4)             จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
       วิชาเฉพาะ ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

4.1 ผศ ดร.ศิริกัญญา  แก่นทอง           ผู้รับผิดชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน   
4.2 รศ.ดร.รสสุคนธ์  แสงมณี              อาจารย์ผู้สอน 
4.3 อาจารย์ เสริมสุข ไกรนรา             อาจารย์ผู้สอน 

5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรยีน 
        ภาคการศึกษาที่ 1  ชั้นปีที่ 1   
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  

                - 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)   
                        - 
8.  สถานที่เรียน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
     

9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 5 ตุลาคม 2560 

มคอ. 3 
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หมวดที ่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
    1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจหลักการพ้ืนฐาน ศึกษาปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา 
ศาสนา  เศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม  
    2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการน าแนวคิดปรัชญาการศึกษามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการศึกษาและ
สถานศึกษา  
    3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจแนวคิดปรัชญาการศึกษา และกลวิธีการจัดการศึกษา รู้จักการแก้ปัญหา
ด้วยตนเอง เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน  
    4.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการน าแนวคิดปรัชญาการศึกษาไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาการศึกษาใน
สถานศึกษา และการวิเคราะห์เกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 
    5. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับและปฏิบัติกฎระเบียบการศึกษา  ข้อก าหนดในการเรียนการสอนรายวิชา 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 เพ่ือปรับปรุงเทคนิค วิธีการสอน สื่อ ให้มีความทันสมัย เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุด  

 
หมวดที ่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายของรายวิชา 
        ศึกษาปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา  เศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม สามารถน า
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการศึกษาและสถานศึกษา ศึกษาแนวคิด และกลวิธีการจัดการศึกษา เพ่ือให้
ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาด้วยตนเอง เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน และน าไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนา
การศึกษาในสถานศึกษา และการวิเคราะห์เกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 
 

หน่วยกิต 
จ านวนชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
การฝึกปฏิบัติ/

การฝึกงาน 
การศึกษาด้วย

ตนเอง 
สอนเสริม 

2(2-0-4)                                                       30 
(30 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา) 

0 60 
(60 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา) 

สอนเสริมก่อนสอบกลางภาค
และปลายภาครวม 4 ชั่วโมง 
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3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนนรายบุคคล   
ตารางการให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนนรายบุคคล 

 

 
รายวิชา 

 
อาจารย์
ผู้สอน 

 
วัน-เวลา  

ให้ค าปรึกษา 

สถานที่
หรือ

หมายเลข
ห้อง 

ผู้สอน 

หมายเลข
โทรศัพท์ 
ผู้สอน 

ที่อยู่ของ 
E-mail ผู้สอน 

รวม
จ านวน 

ชั่วโมงต่อ
สัปดาห ์
ที่ให้

ค าปรึกษา 
ปรัชญา
การศึกษา 
10-
165-
209                                                          
                                                           
 

1. ผศ.ดร.
ศิริกัญญา  
แก่นทอง                  

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-
13.00 น. 
17.00-
18.00 น. 

ช้ัน 1  
คณะศลิป
ศาสตร์   

086-
4808517
 

sirigunyar@hotmail.com 2 ชม./
สัปดาห ์

2. รศ.ดร.
รสสุคนธ์  
แสงมณี               

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-
13.00 น. 
17.00-
18.00 น. 

ช้ัน 2 ห้อง
อธิการบดี
ส านักงาน
อธิการบด ี

073 - 
709030 

Rossu99@Gmail.com 
 

2 ชม./
สัปดาห ์

 3.อ.จ 
เสรมิสุข  
ไกรนรา 

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-
13.00 น. 
17.00-
18.00 น. 

ช้ัน 4 
ส านักงาน 
ป บัณฑิต 

081-
5423882 

surmsuk@gmail.com 2 ชม./
สัปดาห ์

 
 
 

 

mailto:Rossu99@Gmail.com
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หมวดที ่ 4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
 

1.1 ผลการเรียนรู ้ 1.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  1.3 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  
1. [] มีความรู้ความเข้าใจใน
มโนทัศน์เกี่ยวกับคณุธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่
พึงประสงค ์และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครูส าหรับการสร้างสรรค์
สังคมแห่งความรู ้ 

1. การใช้กรณีศึกษา (Case study)   
2. การอภิปราย การปฏิบัติงานจรงิ การ
ท างานกลุ่ม การศึกษานอกสถานที่ การ
ท ากิจกรรม  
 

1. ผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
2. การสังเกต การถามตอบ มาตรา
ส่วนประมาณค่า แบบส ารวจ
รายการ แบบสอบถาม  

2. [] ตระหนักและยอมรับ
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตาม
กรอบจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
 

1. ใหค้วามส าคัญต่อวินัย การตรงต่อ
เวลา การส่งงานภายในเวลาก าหนด 
2. เน้นเรื่องการปฏิบตัิตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
 

1. การขานช่ือ การให้คะแนนการ
เข้าช้ันเรียน 
2. การส่งงานตรงเวลา 
3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน
การปฏิบัตติามจรรยาบรรณวิชาชีพ
คร ู

3. [] น าความรู้ในคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่
พึงประสงค์ และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ไปประยุกต์ใช้ในการ
ด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 

1. การท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การยกสถานการณ์ตัวอยา่ง 
3. การท าโครงการ 
 
 
 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรมกลุม่ 
3. ประเมินจากโครงการ 
 
 

4. [] มีความพอเพียงเป็นหลัก
ในการด าเนินชีวิตโดยยดึ
แนวความคิดพอประมาณ ความมี
เหตุผล และการสร้างภมูิคุ้มกัน 

1. การใช้กรณีศึกษา (Case study) 2. ผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
 

 
 

2.  ด้านความรู้ 
 

2.1 ผลการเรียนรู ้ 2.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  2.3 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  
1. [] มีความรู ้ความเข้าใจและ
เห็นความสัมพันธ์ในศาสตร์วิชาชีพ
และศาสตร์เฉพาะด้านที่เกี่ยวข้อง
กับการประกอบวิชาชีพ  

1.  การวิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์
ความรู ้

2. ผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์
ความรู ้

2. [] ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคญัของศาสตร์วิชาชีพ
และศาสตร์เฉพาะด้านที่มีต่อการ
แก้ปัญหาและการต่อยอดองค์
ความรู้ในการด ารงชีวิตและการ
ประกอบวิชาชีพ 

1. การระดมสมอง 
2. การสอนที่เน้นการสืบค้นงานวจิัย
ใหม่ๆ 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรมกลุม่ 
3. ประเมินจากการน าเสนอใบงาน 
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3. [] สามารถวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และประเมินความรู้ใน
ศาสตร์วิชาชีพและศาสตรเ์ฉพาะ
ด้านทีเ่กี่ยวข้องเพื่อใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 

1. ใช้การสอนที่เน้นการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการปฏิบัต ิ 

1. ประเมินจากใบงาน 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากแบบทดสอบกลาง
ภาค 
4. แบบทดสอบปลายภาค 

4. [] สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
และผลการวิจัยไปใช้ในการจดั
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. การเรียนรูจ้าก กิจกรรม/โครงการ 1. การประเมินโครงการ 

 
 

3.  ด้านทักษะทางปัญญา 
 

3.1 ผลการเรียนรู ้ 3.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  3.3 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  
1. [] มีกระบวนการค้นหา
ข้อเท็จจริง การท าความเข้าใจและ
การประเมินข้อมลูจากแหล่งข้อมูล
ที่หลากหลายสามารถคดิและ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

1. การเรียนแบบร่วมปฏิบตัิการ 
(Participative Learning through 
action) 

1. ผลการเรียนแบบร่วมมือ 

2. [] สามารถคิดวเิคราะห์
ข้อมูล หรือประเด็นปญัหาที่
เกี่ยวกับสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมและ
ธรรมชาติ ตลอดจนสามารถใช้
ข้อมูลสู่กระบวนการแก้ปญัหาต่าง 
ๆได้อยา่งมีระบบเพื่อการด ารงชีวิต
อย่างมีปัญญา  

1. การเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม (Shared 
Leadership) ในการน าเสนองาน 

1. ผลการศึกษาค้นคว้า การ
น าเสนองานวิชาการ และการเป็น
ผู้น าในการอภิปราย ซักถาม   

3. [] สามารถปรบัตัวในสังคม
แห่งการเรียนรู้และยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงได้อยา่งมีความสุข 

1. การท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การยกสถานการณ์ตัวอยา่ง 
 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรมกลุม่ 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 

4. [] สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการจัดการเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียน พัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค์ เกดิ
ประโยชน์แก่ผู้เรยีนและ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ส่งเสริมการเรียนรูจ้ากการค้นคว้า
ด้วยตนเอง 
2. การระดมสมอง 

1. ประเมินจากเล่มร่างโครงการ 
2. ประเมินจากการน าเสนอร่าง
โครงการ 
3. ประเมินจากเล่มโครงการ 
4. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงการ 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. ประเมินจากแบบฝึกหัด  
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

4.1 ผลการเรียนรู ้ 4.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  4.3 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  
1. [] มีความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าท่ีและความรับผิดชอบของตนเอง
และสมาชิกในสังคมหลักการท างาน
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 

1. การเรียนแบบร่วมปฏิบตัิการ 
(Participative Learning through 
action) 

1.  ผลการเรียนแบบร่วมมือ 

2. [] สามารถสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี 
มีความรับผิดชอบและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อยา่งมีความสุข 

1. ให้ความส าคัญกับการท างานกลุ่ม 
2. ให้ความส าคัญกับการน าเสนอ
งานกลุ่ม 

1. สังเกตพฤติกรรมการท างานกลุม่ 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 

3. [] ตระหนักถึงคุณค่าของการมี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันตดิ้วย
จิตสาธารณะ 

1. ให้ความส าคัญกับการท างานกลุ่ม 
2. ให้ความส าคัญกับการน าเสนอ
งานกลุ่ม 

1. สังเกตพฤติกรรมการท างานกลุม่ 
 

4. [] เคารพในสิทธิของบุคคลอืน่
และเข้าใจความหลากหลายทางพหุ
วัฒนธรรม มีภาวะผู้น าการเป็นสมาชิก
ที่ดีในการสรา้งความสมัพันธ์ระหวา่ง
บุคคลและองค์กรในความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและสังคม 

1. การเรียนแบบร่วมปฏิบตัิการ 
(Participative Learning through 
action) 

1.  ผลการเรียนแบบร่วมมือ 

 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

5.1 ผลการเรียนรู ้ 5.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  5.3 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  

1. [] เห็นความส าคญัของการใช้
ภาษาทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนเพื่อ
การสื่อสารรวมถึงการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสอดคล้องกับวิชาชีพคร ู

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่มและ
รายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอใบงาน 

2. [] มีทักษะในการเลือกและ
ประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และวิธีการ
ทางสถิติในการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็น
ระบบ แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันและ
การน าไปใช้ในวิชาชีพ 

1. การติดตามวิเคราะห์ และ
น าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้าน
การศึกษา จากข่าว หรือแหล่ง การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

1. ผลการติดตามวิเคราะห์ และ
น าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้าน
การศึกษา 

3. [] มีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อยกระดับคณุภาพการ
จัดการ    เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

1. การเรียนรูจ้าก กิจกรรม/
โครงการ 

1. การประเมินโครงการ 

4. [] มีความสามารถในการบรูณา
การเทคโนโลยสีารสนเทศในการจดั
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 

1. การเรียนรูจ้าก กิจกรรม/
โครงการ 

1. การประเมินโครงการ 
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6. ทักษะด้านการจัดการเรียนรู ้
 

5.1 ผลการเรียนรู ้ 5.2 กลยุทธ/์วิธีการสอน  5.4 กลยุทธ/์วิธีการประเมินผล  

1. [] มีความรู้ ความเข้าใจใน
แนวคิด หลักการและทฤษฏีทาง
จิตวิทยาการศึกษา เพื่อท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเรียนรู้ พัฒนาการ และ
การปรับพฤติกรรม เพื่อประยุกต์ใช้ใน
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การ
จัดการช้ันเรียน และการประเมินผล
การเรยีนรู้ ในบริบทจริงได้อย่าง
เหมาะสม 

1. การเรียนรูจ้ากประสบการณต์รง
ผ่านการสอนของอาจารย์ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เช่น การศึกษากรณี
ตัวอย่าง การสังเกตการสอน การ
สังเกตพฤติกรรมผู้เรยีน การ
สัมภาษณผ์ู้มีประสบการณ์ การฝกึ
เขียนแผนการจัดการเรยีนรู้ การ
ผลิตสื่อประกอบการจดัการเรียนรู ้ 
 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนาการด้านทักษะการ
สอน 
2. อาจารย์ประเมินจากการน าเสนอ
ผลงาน และการทดลองสอน 
3. นักศึกษาประเมินตนเอง  

 

2. [] มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา การวิเคราะห์
ปัญหาพฤติกรรมในช้ันเรยีน เพื่อ
น าไปสู่การออกแบบการวิจัยในช้ัน
เรียน เพื่อแก้ไขปญัหาหรือส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้  

1. การเรียนรูจ้าก กิจกรรม/
โครงการ 

1. การประเมินโครงการ 

3.  [] ตระหนักถึงคุณค่าของการจัดการ
เรียนรู้และการวิจัยในช้ันเรียนที่มีคุณภาพ   

1. ใช้วิธีสอนแบบเปิดโอกาสให้
แสดงความคดิเห็น 

1. ประเม
ิจากพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 

4. [] บูรณการภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การจดัการเรียนรู้ในบริบทจริง 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่มและ
รายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนอร่าง
โครงการ 
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หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน  
 

สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมง
สอนต่อ
สัปดาห์ 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ อาจารย์
ผู้สอน 

1 - ปฐมนิเทศรายวิชาและให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการออกแบบการเรียน
การสอน 
บทน า  วิชาปรัชญาการศึกษา 
(introduction to genetics) 
      

2 - เตรียมความพร้อมก่อนเรียนโดย
การแนะน ารายวิชา อธิบายประมวล
รายวิชางานที่มอบหมายและ
ข้อตกลงในการเรียน 
ชี้แจงการวัดผล ประเมินผล  
ระเบียบวินัยในการการเข้าเรียนให้
ตรงเวลา ระเบียบการแต่งกายของ
นักศึกษาในห้องเรียน แหล่งศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
Powerpoint, 
เอกสารประกอบ 
- สอบถามผู้เรียนและเปิดโอกาสให้มี
การอภิปรายในชั้นเรียนในประเด็น
เกี่ยวกับปรัชญาการศึกษา 
- บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
กิจกรรมกลุ่มท่ีก าหนด   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

2 บทที่ 1 ปรัชญาการศึกษา  
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับปรัชญา
การศึกษา   
1.1 แนวคิดเก่ียวกับการศึกษา 
  1.1.1 ความหมายของการศึกษา 
  1.1.2 ความส าคัญของการศึกษา 
  1.1.3 แนวทางการจัดการศึกษา 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,เอกสารประกอบ 
- นักศึกษาท าใบงานที่ก าหนด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ปรัชญา
การศึกษา 

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

3 1.2 ปรัชญาการศึกษา 
  1.2.1  แนวคิดเก่ียวกับปรัชญา
การศึกษา 
 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ, 
VDO 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   
 
 
 

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมง
สอนต่อ
สัปดาห์ 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ อาจารย์
ผู้สอน 

4 1.2.2 ปรัชญาการศึกษาตะวันตก 
      1.2.2.1 ปรัชญาสาขามโนคติ
นิยม 
      1.2.2.2 ปรัชญาสาขาประ
จักษนิยม 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

5       1.2.2.3 ปรัชญาสาขา
ประสบการณ์นิยม 
      1.2.2.4 ปรัชญาสาขาอัต
ภาวนิยม 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

6 1.2.3  ปรัชญาการศึกษาไทย 2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

7 การน าแนวคิดปรัชญาการศึกษามา
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

2 
 

- บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

8 การน าแนวคิดปรัชญาการศึกษามา
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบVDO 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด  

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

9 สอบกลางภาค 
10 บทที่ 2 ทฤษฎีการศึกษา แนวคิด

และทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา  
เศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม การ
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการศึกษา
และสถานศึกษาและกลวิธีการจัด
การศึกษา รู้จักการแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

รศ.ดร.
รสสุคนธ์   
แสงมณี         
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  2.1 ทฤษฎีการศึกษาตะวันตก 
    2.1.1 ทฤษฎีพิพัฒนวาท 
    2.1.2 ทฤษฎีสารัตถวาท 

11     2.1.3 ทฤษฎีนิรันตรวาท 
    2.1.4 ทฤษฎีบูรณวาท 
 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO - นักศึกษาวิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

รศ.ดร.
รสสุคนธ์   
แสงมณี         

12 สรุปทฤษฎีการศึกษา 2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO - นักศึกษาวิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาท ากิจกรรมที่ก าหนด   

รศ.ดร.
รสสุคนธ์   
แสงมณี         

13   2.2 การประยุกต์ใช้ทฤษฎี
การศึกษา 
 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO - นักศึกษาวิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาจัดโครงการ   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

14 บทที่ 3 การจัดการศึกษาศึกษาใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้ การ
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาการศึกษา 
ทฤษฎีการศึกษา  เพ่ือพัฒนา
การศึกษาในสถานศึกษาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้และการวิเคราะห์
เกี่ยวกับการศึกษาเพื่อเสริมสร้างการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
  3.1 การศึกษากับสังคมไทย 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO- นักศึกษาวิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาจัดโครงการ   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา       
  

15   3.1 การศึกษากับสังคมไทย (ต่อ) 2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษา powerpoint,,เอกสาร
ประกอบ,VDO วิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาจัดโครงการ   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

16 - อภิปรายประเด็นปรัชญาการศึกษา  
- ทบทวน และสรุปผลการเรียนรู้
ตามจุดประสงค์รายวิชา 

2 - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
powerpoint,,เอกสารประกอบ
,VDO 
- นักศึกษาวิเคราะห์บทความ 
- นักศึกษาจัดโครงการ   

ผศ. ดร. 
ศิริกัญญา   
แก่นทอง 
อ.เสริมสุข 
ไกรนรา 

17 สอบปลายภาค 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วน
การ

ประเมิน 
1 คุณธรรม 

จริยธรรม  
1. [] มีความรู้ความเข้าใจ
ในมโนทัศน์เกี่ยวกับคณุธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค ์และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูส าหรับ
การสร้างสรรค์สังคมแห่ง
ความรู ้
2. [] ตระหนักและยอมรับ
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตาม
กรอบจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

3. [] น าความรู้ในคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ไป
ประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต
และประกอบวิชาชีพ 
4. [] มีความพอเพียงเป็น
หลักในการด าเนินชีวิตโดยยึด
แนวความคิดพอประมาณ 
ความมีเหตุผล และการสร้าง
ภูมิคุ้มกัน 

- ประเมินจากการ
เช็คชื่อเข้าชั้น
เรียน และการส่ง
งานตรงเวลา 
- ประเมินจากการ
ส่งแบบฝึกหัด 
- ประเมินจากการ
น าเสนอผลการ
ค้นคว้าของ
นักศึกษา(จัด
โครงการฯ)  
การอ้างอิงผลงาน 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 
 
 
ตลอดภาค
การศึกษา 
9 
 
 
 

10% 
 
 
 
5% 
 
5% 
 
 

2 ความรู้ 1. [] มีความรู ้ความเข้าใจ
และเห็นความสมัพันธ์ใน
ศาสตร์วิชาชีพและศาสตร์
เฉพาะด้านท่ีเกีย่วข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพ 
2. [] ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคญัของศาสตร์วิชาชีพ
และศาสตร์เฉพาะด้านที่มีต่อ
การแก้ปัญหาและการต่อยอด
องค์ความรู้ในการด ารงชีวิต
และการประกอบวิชาชีพ 
 

- ประเมินจาก       
ข้อสอบกลางภาค
ข้อสอบปลายภาค  
 

 
9 
17 
 
 
 
 
 
 

 
20% 
20% 
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กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วน
การ

ประเมิน 

  

3. [] สามารถวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และประเมิน
ความรู้ในศาสตร์วิชาชีพและ
ศาสตร์เฉพาะด้านที่เกี่ยวข้อง
เพื่อใช้ในการประกอบวิชาชีพ
ได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
4. [] สามารถน าความรู้ที่ได้
จากการบูรณาการศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องและผลการวจิัยไปใช้
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   

3 ทักษะทาง
ปัญญา  

1. [] มีกระบวนการค้นหา
ข้อเท็จจริง การท าความเข้าใจ
และการประเมินข้อมลูจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย
สามารถคิดและแก้ปัญหาอย่าง
มีเหตผุล 
2. [] สามารถคิดวเิคราะห์
ข้อมูล หรือประเด็นปญัหาที่
เกี่ยวกับสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมและ
ธรรมชาติ ตลอดจนสามารถใช้
ข้อมูลสู่กระบวนการแก้ปญัหา
ต่าง ๆได้อยา่งมีระบบเพื่อการ
ด ารงชีวิตอย่างมีปัญญา 
3. [] สามารถปรบัตัวใน
สังคมแห่งการเรียนรู้และ
ยอมรับการเปลีย่นแปลงได้
อย่างมีความสุข 
4. [] สามารถวิเคราะห์และ
ใช้วิจารณญาณในการจดัการ
เรียนรู้ให้แกผู่้เรียน พัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ในเชิง
สร้างสรรค์ เกดิประโยชน์แก่
ผู้เรยีนและสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- ประเมินจาก
แบบฝึกหัดท้าย
บทเรียน 
- ประเมินจากการ
น าเสนอผลการ
ค้นคว้าของ
นักศึกษา(จัด
โครงการฯ)  
 

ตลอดภาค
การศึกษา 
 
15 
 

10% 
 
 
10% 
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กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วน
การ

ประเมิน 
4 ทักษะ

ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ  

1. [] มีความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบของตนเองและ
สมาชิกในสังคมหลักการ
ท างานและอยู่ร่วมกับผู้อื่น
อย่างเป็นกัลยาณมติร 
2. [] สามารถสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี มีความ
รับผิดชอบและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อยา่งมีความสุข 

3. [] ตระหนักถึงคุณค่าของ
การมีความรับผดิชอบต่อ
ตนเองและสังคมและการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติด้วยจิต
สาธารณะ 
4. [] เคารพในสิทธิของ
บุคคลอื่นและเข้าใจความ
หลากหลายทางพหุวัฒนธรรม 
มีภาวะผู้น าการเป็นสมาชิกที่ดี
ในการสร้างความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและองค์กรใน
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม
และสังคม 

- ประเมินจาก
แบบฝึกหัดท้าย
บทเรียน 
- ประเมินจากการ
น าเสนอผลการ
ค้นคว้าของ
นักศึกษา(จัด
โครงการฯ)  
 

ตลอดภาค
การศึกษา 
 
15 

5% 
 
 
5% 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1. [] เห็นความส าคญัของ
การใช้ภาษาทั้งภาษาพูดและ
ภาษาเขียนเพื่อการสื่อสาร
รวมถึงการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสอดคล้องกับ
วิชาชีพครู 
2. [] มีทักษะในการเลือก
และประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์
และวิธีการทางสถติิใน
การศึกษาค้นคว้าอย่างเป็น
ระบบ แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันและการน าไปใช้
ในวิชาชีพ 
 

- ประเมินจากการ
น าเสนอผลการ
ค้นคว้าของ
นักศึกษา(จัด
โครงการฯ)  
 

15 
 

5% 
 
 



 

 

กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอดุมศกึษาแห่งชาติ   แบบฟอร์มการเขยีนรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
 Page 4 
 

กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วน
การ

ประเมิน 
  3. [] มีทักษะในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจดัการ    
เรียนรู้ใหเ้กิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
4. [] มีความสามารถใน
การบูรณาการเทคโนโลยี
สารสนเทศในการจดัการศึกษา
ทั้งในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

   

6 ทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 
 

1. [] มีความรู้ ความเข้าใจ
ในแนวคิด หลักการและทฤษฏี
ทางจิตวิทยาการศึกษา เพื่อท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนรู้ 
พัฒนาการ และการปรับ
พฤติกรรม เพื่อประยุกต์ใช้ใน
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
การจัดการชั้นเรียน และการ
ประเมินผลการเรียนรู้ ใน
บริบท จริงได้อย่างเหมาะสม 
2. [] มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดัการศึกษา การ
วิเคราะหป์ัญหาพฤติกรรมใน
ช้ันเรียน เพื่อน าไปสู่การ
ออกแบบการวิจัยในช้ันเรียน 
เพื่อแก้ไขปัญหาหรือส่งเสรมิ
พัฒนาการเรียนรู ้
3.  [] ตระหนักถึงคุณค่าของ
การจัดการเรียนรู้และการวิจัยในช้ัน
เรียนที่มีคุณภาพ   
4. [] บูรณการภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดการ
เรียนรู้ในบริบทจริง 

- ประเมินจากการ
น าเสนอผลการ
ค้นคว้าของ
นักศึกษา(จัด
โครงการฯ)  
 

15 
 

5% 
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กิจกรรม/ การเรียนรู้
เรื่อง 

คุณธรรม
จริยธรรม 

ความรู้ ปัญญา 
ความสัมพันธ์

ระหว่าง
บุคคล 

การ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

ทักษะด้าน
การจัดการ

เรียนรู้ 

การเช็คชื่อเข้าชั้น
เรียน และการส่งงาน
ตรงเวลา 

10      

แบบฝึกหัดท้าย
บทเรียน  

5  10 5   

การสอบกลางภาค
การศึกษา 

 20     

การสอบปลายภาค
การศึกษา 

 20     

การน าเสนอผลการ
ค้นคว้าของนักศึกษา
(จัดโครงการฯ)  
การอ้างอิงผลงาน 

5  10 5 5 5 

รวม 20 40 20 10 5 5 
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หมวดที ่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลัก      
     1)  เอกสารประกอบการสอน วิชาปรัชญาการศึกษา  คณะศิลปศาสตร์   มหาวิทยาลัยนราธิวาส       
ราชนครินทร์  
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
      1)  Duignan,B et.el.(2011). 100 Most imfluential Philosophers. New York.Fall River 
Press. 
      2) เก็จกนก  เอื้อวงศ์  (2556) “ปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา”  ในประมวลสาระชุดวิชาการ  
พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้  หน่วยที ่1 หน้า 1-80 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์.
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
      3) ทิศนา  แขมณี  (2558) “ศาสตร์การสอน” ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
      4) ทวีศักดิ์   จินดานุรักษ์ (2555) “ปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา” ในประมวลสาระชุดพ้ินฐาณ
วิชาชีพศึกษาศาสตร์ หน่วยที่ 2 หน้า 2-50 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (พิมพ์ครั้งที่ 2) 
      5) ประยูร   ศรีประศาธน์ (2547) “แนวคิดและปรัชญาการจัดการศึกษาและการจัดสถานศึกษา” 
ในประมวลสาระชุดวิชาการจัดสถานศึกษา หน่วยที่ 1 หน้า 1-42 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
       6) ธีรศักดิ์  อุปไมยอธิชัย (2557) “พ้ืนฐานการจัดการศึกษา” ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
      7) ธราญา  จิตรชญาวณิช (2560) “การศึกษาและความเป็นครูไทย” ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
     8) ผุสดี  กุฎอินทร์ (2553) “แนวคิด  ปรัชญาการจัดการศึกษาและทฤษฎีการศึกษา” 
ในประมวลสาระชุดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพครู หน่วยที่ 1 หน้า 1-41 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (พิมพ์ครั้งที่ 4)  
      9) ไพฑูรย์  สินลารัตน์ (2558) “ปรัชญาการศึกษาเบื้องต้น” ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
       
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
      1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 
      2) พระราชบัญญัติการจัดการศึกษา พุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข พุทธศักราช 2545 
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หมวดที่  7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

สรุปชิ้นงานที่มอบหมาย 
 
ชิ้นงานที่มอบหมาย 
 

ล าดับที่ ชิ้นงาน ลักษณะงาน คะแนน ก าหนดส่ง หมายเหตุ 
1. จัดโครงการ งานกลุ่ม 30% สัปดาห์ที่ 15  

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ทั้งด้านวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและห้อง
นอกเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน  ที่ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ 
ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบเครือข่ายของมหาวิทยาลัย      
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 ประเมินการสอนโดยผู้สอนเอง โดยการประเมินจากความถูกต้องของการท าแบบฝึกหัดท้ายคาบ
เรียนในแต่ละครั้ง และการสัมภาษณ์พูดคุยกับนักศึกษา 

 มีการประเมินการสอนโดยคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะ 
 มีการทวนสอบระดับรายวิชาโดยอาจารย์ประจ าวิชาเป็นกรรมการทวนสอบอย่างน้อย 1 คน 

ร่วมกับคณะกรรมการวิชาการ 
 คระกรรมการทวนสอบคัดเลือกรายวิชาเพ่ือทวนสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชา ก าหนด

เกณฑ์การคัดเลือกรายวิชาทั้งภาคทฤษฏีและปฏิบัติที่จะน ามาทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
และด าเนินการคัดเลือกรายวิชาเพ่ือมาทวนสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบ รายงาน โครงงานอ่ืนๆ ที่ผู้เรียนได้รับ
มอบหมาย 

 คณะกรรมการทวนสอบวิเคราะห์ และสรุปผลการด าเนินเสนอคณะกรรมการคณะฯเพื่อปรับปรุง
ต่อไป 

3.  การปรับปรุงการสอน   
        หลังจากมีการประเมินตามข้อ 1 และ 2 สามารถน ามาปรับปรุงการสอน เช่น การท าแบบฝึกหัด
เพ่ิมเติมและอ่านบทความที่สอดคล้องกับเนื้อหา เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจในบทเรียนมากข้ึน   
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
        ในระหว่างการจัดการเรียนการสอนได้จัดให้มีการทวนสอบหลังสอบกลางภาคการศึกษาโดยทวน
สอบจากคะแนนสอบที่นักศึกษาท าได้และการสัมภาษณ์นักศึกษา เพ่ือปรับปรุงการสอนหลังสอบกลางภาค
การศึกษา และสัมภาษณ์นักศึกษาหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน เพ่ือน าข้อเสนอแนะไปปรับปรุงรายวิชา
นี้ในภาคการศึกษาถัดไป 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
- ปรับปรุงรายละเอียดสื่อการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย 
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