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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    สาขาวิชาชีพครู 

 
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อรายวิชา    
10-165-206                  ชือ่รายวิชา  (ภาษาไทย)      การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้                                            

 ชื่อรายวิชา  (ภาษาอังกฤษ)  Research for Learning Development 
2.  จ านวนหน่วยกิต 

                          3  หน่วยกิต   3 (2-2-5)               
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ชั้นปีที่ 2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
หมวดวิชาความรู้สาขาวิชาชีพครูวิชาบังคับ 
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
     4.1 อาจารย์ ดร.โรสนี  จริยะมาการ           อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
     4.2 อาจารย์มารีย๊ะ  ปุเต๊ะ                      อาจารย์ผู้สอน    
     4.3 อาจารย์สิทธิเดช  ชูด้วง                     อาจารย์ผูส้อน 
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 2/2561   ชั้นปีที่ 2  
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  

ไม่มี 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)   

ไม่มี                      
8.  สถานที่เรียน 

อาคารเรียนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ห้อง ST 305-306 
9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
       21 มีนาคม 2560 

มคอ. 3 
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หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
     1.1 เพ่ือให้นักศึกษาบอกหลักการ ทฤษฎีการวิจัย แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย ประเภทของการวิจัย 
รูปแบบการวิจัย กระบวนการวิจัย ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เทคนิค เครื่องมือ และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
การวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผลและการสรุปผลการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัยได้อย่างถูกต้อง      
     1.2 เพ่ือให้นักศึกษาอธิบายหลักการ ทฤษฎีการวิจัย แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย ประเภทของการวิจัย 
รูปแบบการวิจัย กระบวนการวิจัย ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เทคนิค เครื่องมือ และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
การวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผลและการสรุปผลการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัยได้อย่างถูกต้อง  
     1.3 เพ่ือให้นักศึกษาออกแบบการวิจัย สร้างเครื่องมือ หาคุณภาพของเครื่องมือ วิเคราะห์ข้อมูล แปลผล
และสรุปผลการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
     1.4 เพ่ือให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
     1.5 เพ่ือให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติเขียนโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียนได้อย่าง
ถูกต้อง    
     1.6 เพ่ือให้นักศึกษาน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างถูกต้อง 
     1.7 เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญในการใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
        ปรับเปลี่ยนชั่วโมงสอนในแต่ละบทเพ่ือให้สอดคล้องกับการท าวิจัยของนักศึกษา 
 

 
หมวดที่  3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1. ค าอธิบายของรายวิชา 
        หลักการ ทฤษฎีการวิจัย แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย ประเภทของการวิจัย รูปแบบการวิจัย 
กระบวนการวิจัย ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เทคนิค เครื่องมือ และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย การ
วิเคราะห์ข้อมูล การแปลผลและการสรุปผลการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย การใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน การใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้               
ฝึกปฏิบัติเขียนโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน 
2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

 
หน่วย
กิต 

จ านวนชั่วโมงต่อภาคการศึกษา  
บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

3(2-2-5) 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
(30 ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษา) 

2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
(30 ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษา) 

5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
(75 ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษา) 

สอนเสริมก่อนสอบ
กลางภาคและปลาย
ภาครวม 4 ชั่วโมง  
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3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 

ตารางการให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
ราย 
วิชา 

อาจารย์
ผู้สอน 

วัน-เวลา ให้
ค าปรึกษา 

สถานที ่
 

หมายเลข
โทรศัพท์ 
ผู้สอน 

E-mail ผู้สอน รวมจ านวน 
ชั่วโมงต่อสัปดาห ์
ที่ให้ค าปรึกษา  

10-
165-
206 

1. อ.ดร.โรสนี   
จริยะมาการ 

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-13.00 น. 
17.00-18.00 น. 

คณะวิทยฯ์ 086-
4884388 

rossynee09@
hotmail.com 

2 ชม./สัปดาห ์

2. อ.สิทธิเดช 
ชูดวง 

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-13.00 น. 
17.00-18.00 น. 

คณะวิทยฯ์ 086-
4884388 

sittidechc@ 
hotmail.com 

2 ชม./สัปดาห ์

3. อ.ช่ืนใจ  
สุกป่าน 

วันศุกร์-เสาร ์
12.00-13.00 น. 
17.00-18.00 น. 

คณะวิทยฯ์ 086-
4884388 

csukpan@ 
gmail.com 

2 ชม./สัปดาห ์

 

 
หมวดที่  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรู้ 1.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  1.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  
1 [] มีความรู้ความเข้าใจในมโน
ทัศน์เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
และจรรยาบรรณวิชาชีพครูส าหรับ
การสร้างสรรค์สังคมแห่งความรู้  

1. การบรรยาย 
2. การท ากิจกรรมกลุ่ม 
3. การยกสถานการณ์ตัวอย่าง 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรม
กลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
 

2 [] ตระหนักและยอมรับคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตามกรอบจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

1. ให้ความส าคัญต่อวินัย การ
ตรงต่อเวลา การส่งงานภายใน
เวลาก าหนด 
2. เน้นเรื่องการปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

1. การขานชื่อ การให้คะแนนการ
เข้าชั้นเรียน 
2. การส่งงานตรงเวลา 
3. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา
ในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

3 [] น าความรู้ในคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
ไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 

1. การท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การยกสถานการณ์ตัวอย่าง 
3. การท าโครงร่างวิจัย  

1. ประเมินจากการท ากิจกรรม
กลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
4. ประเมินจากเล่มวิจัย 
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4 [] มีความพอเพียงเป็นหลักใน
การด าเนินชีวิตโดยยึดแนวความคิด
พอประมาณ ความมีเหตุผล และการ
สร้างภูมิคุ้มกัน 

1. ใช้การท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การยกสถานการณ์ตัวอย่าง 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรม
กลุ่ม 
2. สังเกตพฤติกรรมการท างาน 
  

2.  ด้านความรู้ 
2.1 ผลการเรียนรู้ 2.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  2.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

1 []มีความรู้ ความเข้าใจและเห็น
ความสัมพันธ์ในศาสตร์วิชาชีพและ
ศาสตร์เฉพาะด้านที่เก่ียวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพ  

1. การสอนที่เน้นทฤษฎีการ
ปฏิบัติ และการคิดวิเคราะห์ 

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค 
3. ประเมินจากแบบฝึกหัด  
4. ประเมินจากงานกลุ่ม  

2 []ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศาสตร์วิชาชีพและ
ศาสตร์เฉพาะด้านที่มีต่อการแก้ปัญหา
และการต่อยอดองค์ความรู้ในการ
ด ารงชีวิตและการประกอบวิชาชีพ 

1. การระดมสมอง 
2. การสอนที่เน้นการสืบค้น
งานวิจัยใหม่ๆ 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรม
กลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากการน าเสนอโครง
ร่างวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 

3 []สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และประเมินความรู้ในศาสตร์วิชาชีพ
และศาสตร์เฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ใช้ในการประกอบวิชาชีพได้อย่าง     
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

1. ใช้การสอนทีเ่น้นการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
การปฏิบัติ  

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการน าเสนอโครง
ร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่มวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. แบบทดสอบกลางภาค 
7. แบบทดสอบปลายภาค 

4 []สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้องและ
ผลการวิจัยไปใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. การสอนที่เน้นการสืบค้น
งานวิจัยใหม่ๆ 

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการน าเสนอโครง
ร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่มวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. ประเมินจากแบบฝึกหัด  
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3.  ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1 ผลการเรียนรู้ 3.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  3.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

1 []มีกระบวนการค้นหาข้อเท็จจริง 
การท าความเข้าใจและการประเมิน
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย
สามารถคิดและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

1. ส่งเสริมการเรียนรู้จากการ
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่มวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. ประเมินจากแบบฝึกหัด 

2 []สามารถคิดวิเคราะห์ข้อมูล หรือ
ประเด็นปัญหาที่เก่ียวกับสังคม 
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมและ
ธรรมชาติ ตลอดจนสามารถใช้ข้อมูลสู่
กระบวนการแก้ปัญหาต่าง ๆได้อย่าง
มีระบบเพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมี
ปัญญา  

1. ส่งเสริมการเรียนรู้จากการ
แก้ปัญหา 

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่มวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. ประเมินจากแบบฝึกหัด 

3 []สามารถปรับตัวในสังคมแห่ง
การเรียนรู้และยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข 

1. การท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การยกสถานการณ์ตัวอย่าง 
 

1. ประเมินจากการท ากิจกรรม
กลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 

4 [ ] สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการจัดการเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียน พัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค์ เกิดประโยชน์
แก่ผู้เรียนและสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. ส่งเสริมการเรียนรู้จากการ
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
2. การระดมสมอง 

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่มวิจัย 
4. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงานกลุ่ม 
6. ประเมินจากแบบฝึกหัด  

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ผลการเรียนรู้ 4.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  4.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

1 []มีความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่และความรับผิดชอบของ
ตนเองและสมาชิกในสังคมหลักการ
ท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 

1. ให้ความส าคัญกับการท างาน
กลุ่ม 
2. ให้ความส าคัญกับการ
น าเสนองานกลุ่ม 

1. สังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม 
 

2 []สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
มีความรับผิดชอบและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

1. ให้ความส าคัญกับการท างาน
กลุ่ม 

1. สังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
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2. ให้ความส าคัญกับการ
น าเสนองานกลุ่ม 

3 []ตระหนักถึงคุณค่าของการมี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสันติ
ด้วยจิตสาธารณะ 

1. ให้ความส าคัญกับการท างาน
กลุ่ม 
2. ให้ความส าคัญกับการ
น าเสนองานกลุ่ม 

1. สังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม 
 

4 []เคารพในสิทธิของบุคคลอ่ืน
และเข้าใจความหลากหลายทางพหุ
วัฒนธรรม มีภาวะผู้น าการเป็น
สมาชิกท่ีดีในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและองค์กรในความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมและสังคม 

1. ใช้วิธีสอนแบบเปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็น 

1. ประเมินจากพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 

 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ผลการเรียนรู้ 5.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  5.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  
1 []เห็นความส าคัญของการใช้
ภาษาท้ังภาษาพูดและภาษาเขียน
เพ่ือการสื่อสารรวมถึงการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่สอดคล้องกับ
วิชาชีพครู 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 

2 []มีทักษะในการเลือกและ
ประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และวิธีการ
ทางสถิติในการศึกษาค้นคว้าอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันและการน าไปใช้ใน
วิชาชีพ 

1. ส่งเสริมให้มีการตัดสินใจบน
ฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 

1. ประเมินจากเล่มโครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากเล่มวิจัย 
3. แบบทดสอบกลางภาค 
4. แบบทดสอบปลายภาค 

3 []มีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการ    เรียนรู้ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
2. เน้นการสืบค้นข้อมูลโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 

4 []มีความสามารถในการบูรณา
การเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัด
การศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย เพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 
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6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
5.1 ผลการเรียนรู้ 5.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  5.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

1 []มีความรู้ ความเข้าใจใน
แนวคิด หลักการและทฤษฏีทาง
จิตวิทยาการศึกษา เพ่ือท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเรียนรู้ พัฒนาการ 
และการปรับพฤติกรรม เพ่ือ
ประยุกต์ใช้ในการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน 
และการประเมินผลการเรียนรู้ ใน
บริบทจริงได้อย่างเหมาะสม 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 

2 []มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา การวิเคราะห์
ปัญหาพฤติกรรมในชั้นเรียน เพ่ือ
น าไปสู่การออกแบบการวิจัยในชั้น
เรียน เพื่อแก้ไขปัญหาหรือส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้  
 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย 

3 []ตระหนักถึงคุณค่าของการจัดการ
เรียนรู้และการวิจัยในชั้นเรียนที่มี
คุณภาพ 
 

1. ใช้วิธีสอนแบบเปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็น 

1. ประเมินจากพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 

4 []บูรณการภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การจัดการเรียนรู้ในบริบท
จริง 

1. เน้นการน าเสนองานกลุ่ม
และรายบุคคล 
  

1. ประเมินจากการน าเสนองาน
กลุ่ม 
2. ประเมินจากการน าเสนอ
โครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการน าเสนอวิจัย  
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หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน  

สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด ชั่วโมงสอนต่อ
สัปดาห์ 

กิจกรรมการ
สอน 

สื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 
 

ปฐมนิเทศ แนะน ารายวิชาและ
เกณฑ์การวัดและประเมินผล 
บทที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
การวิจัยและจรรยาบรรณ
นักวิจัย 
 

4 - - อธิบาย
ประมวลรายวิชา
งานที่มอบหมาย
และข้อตกลงใน
การเรียน 
- บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษา
ค้นคว้างานวิจัย
ที่สนใจจาก
ห้องสมุดและ
อินเตอร์เน็ต 
- นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

2 บทที่ 2 การสืบค้นข้อมูล 
 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติการสืบค้น
ข้อมูลใน
อินเตอร์เน็ต 
- นักศึกษาท าใบ
งานที่ก าหนด 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 
อ.สิทธิเดช  
ชูด้วง 
 

3 
 

บทที่ 3 การออกแบบการวิจัย : 
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษา
ค้นคว้างานวิจัย
เชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพจาก
ห้องสมุดและ
อินเตอร์เน็ต 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 
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- นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

4 
 

บทที่ 4 การเขียนโครงร่างวิจัย : 
บทน า วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
และการเขียนบรรณานุกรม   
 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
เขียนโครงร่าง
วิจัยของตนเอง 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

5 
 

บทที่ 4 การเขียนโครงร่างวิจัย : 
วิธีด าเนินการวิจัย 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
เขียนโครงร่าง
วิจัยของตนเอง 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

6 บทที่ 5 การสร้างเครื่องมือ 
 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.มารีย๊ะ   
ปุเต๊ะ 

7 น าเสนอโครงร่างวิจัย 
 

- 4 - นักศึกษา
น าเสนอโครงร่าง
วิจัยของตนเอง 
- กรรมการสอบ
โครงร่างให้
ข้อเสนอแนะ 
และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

- powerpoint 
- เล่มโครงร่าง
วิจัย 

กรรมการสอบ
โครงร่างวิจัย 3 
ท่าน 
 

8 บทที่ 5 การสร้างเครื่องมือ (ต่อ) 
 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

9 สอบกลางภาค 
10 
 

บทที่ 6 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 

4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
ค านวณข้อมูล

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 
อ.ชื่นใจ  
สุกป่าน 
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โดยใช้สถิตทิี่
เกี่ยวข้องกับการ
วิจัย 
- นักศึกษาท า
แบบฝึกหัดที่
ก าหนด 

- แบบฝึกหัด  

11 บทที่ 7 การใช้โปรแกรม
วิเคราะห์ข้อมูล 
 

- 4 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติการ
วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรม 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- แบบฝึกหัด 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

12 บทที่ 7 การใช้โปรแกรม
วิเคราะห์ข้อมูล 
 

- 4 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติการ
วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรม 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- แบบฝึกหัด 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

13 บทที่ 8 การวิเคราะห์
ผลการวิจัย 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษา
วิเคราะห์
ผลการวิจัยของ
ตนเองและท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

14 
 

บทที่ 9 การเขียนรายงานวิจัย  4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่มท่ี
ก าหนด   

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 

15 
 

บทที่ 9 การเขียนรายงานวิจัย 
(ต่อ)  
 

2 2 - บรรยายโดย
อาจารย์ผู้สอน 
- นักศึกษาเขียน
รายงานวิจัยของ
ตนเอง 

- powerpoint 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อ.ดร.โรสนี  
จริยะมาการ 
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- นักศึกษาพบ
อาจารย์ที่
ปรึกษา   

16 สอบวิจัย 5 บท - 4 - นักศึกษา
น าเสนองานวิจัย
ของตนเอง 
- กรรมการสอบ
วิจัยให้
ข้อเสนอแนะ 
และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

- powerpoint 
- เล่มวิจัย 5 
บท 

กรรมการสอบ
วิจัย 3 ท่าน 
 

17 สอบปลายภาค 
 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้
ด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนการ
ประเมิน 

1 คุณธรรม 
จริยธรรม  

1) [] มีความรู้ความเข้าใจในมโน
ทัศน์เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูส าหรับการ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความรู้  
2) [] ตระหนักและยอมรับคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตามกรอบจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 
 
 
3) []  น าความรู้ในคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
ไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 
 
 
4) [] มีความพอเพียงเป็นหลักในการ
ด าเนินชีวิตโดยยึดแนวความคิด

1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
 
 
1. การขานชื่อ การให้
คะแนนการเข้าชั้น
เรียน 
2. การส่งงานตรงเวลา 
3. สังเกตพฤติกรรม
ของนักศึกษาในการ
ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
3. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 
 

10% 
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พอประมาณ  ความมีเหตุผล และการ
สร้างภูมิคุ้มกัน 

4. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. สังเกตพฤติกรรม
การท างาน 
 

2 ความรู้ 1) []มีความรู้ ความเข้าใจและเห็น
ความสัมพันธ์ในศาสตร์วิชาชีพและ
ศาสตร์เฉพาะด้านที่เก่ียวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพ  
2) []ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศาสตร์วิชาชีพและ
ศาสตร์เฉพาะด้านที่มีต่อการแก้ปัญหา
และการต่อยอดองค์ความรู้ในการ
ด ารงชีวิตและการประกอบวิชาชีพ 
 
3) []สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และประเมินความรู้ในศาสตร์วิชาชีพ
และศาสตร์เฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ใช้ในการประกอบวิชาชีพได้อย่าง     
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
4) []สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้องและ
ผลการวิจัยไปใช้ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค 
3. ประเมินจาก
แบบฝึกหัด  
4. ประเมินจากงาน
กลุ่ม  
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
6. แบบทดสอบกลาง
ภาค 
7. แบบทดสอบปลาย
ภาค 

8 
16 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 
 

16 
 

12-15 
 

16 
16 

ตลอดภาค
การศึกษา 

8 
16 

12-15 
 

16 
 

16 
 

16 

20% 
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1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
6. ประเมินจาก
แบบฝึกหัด 

ตลอดภาค
การศึกษา 

3 ทักษะทาง
ปัญญา  

1) []มีกระบวนการค้นหาข้อเท็จจริง 
การท าความเข้าใจและการประเมิน
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย
สามารถคิดและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 
 
 
 
 
 
2) []สามารถคิดวิเคราะห์ข้อมูล หรือ
ประเด็นปัญหาที่เก่ียวกับสังคม 
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมและ
ธรรมชาติ ตลอดจนสามารถใช้ข้อมูลสู่
กระบวนการแก้ปัญหาต่าง ๆได้อย่างมี
ระบบเพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีปัญญา  
 
 
 
3) []สามารถปรับตัวในสังคมแห่ง
การเรียนรู้และยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข 
 

1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
6. ประเมินจาก
แบบฝึกหัด 
1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
6. ประเมินจาก
แบบฝึกหัด 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

12-15 
16 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

12-15 
 

16 
16 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

12-15 
 

20% 
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4) [ ] สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการจัดการเรียนรู้ให้แก่
ผู้เรียน พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ใน
เชิงสร้างสรรค์ เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน
และสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  

1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
 
1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
4. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
5. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
6. ประเมินจาก
แบบฝึกหัด 

12-15 
 

16 
 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

4 ทักษะ
ความสัมพั
นธ์ระหว่าง
บุคคลและ
ความ
รับผิดชอบ  

1) []มีความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่และความรับผิดชอบของตนเอง
และสมาชิกในสังคมหลักการท างาน
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
2) []สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
มีความรับผิดชอบและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
3) []ตระหนักถึงคุณค่าของการมี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสันติด้วย
จิตสาธารณะ 
4) []เคารพในสิทธิของบุคคลอื่นและ
เข้าใจ ความหลากหลายทางพหุ
วัฒนธรรม มีภาวะผู้น าการเป็นสมาชิก
ที่ดีในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและองค์กรในความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและสังคม 

1. สังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 
 
 
1. สังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 
2. ประเมินจากงาน
กลุ่ม 
1. สังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 
 
 
1. ประเมินจาก
พฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

15% 
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5 ทักษะการ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1) []เห็นความส าคัญของการใช้
ภาษาท้ังภาษาพูดและภาษาเขียนเพ่ือ
การสื่อสารรวมถึงการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่สอดคล้องกับวิชาชีพครู 
 
 
 
2) []มีทักษะในการเลือกและ
ประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และวิธีการทาง
สถิติในการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็น
ระบบ แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันและ
การน าไปใช้ในวิชาชีพ 
3) []มีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อยกระดับคุณภาพการ
จัดการ    เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 
 
4) []มีความสามารถในการบูรณา
การเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัด
การศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1. ประเมินจากการ
น าเสนองานกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
1. ประเมินจากเล่ม
โครงร่างวิจัย 
2. ประเมินจากเล่ม
วิจัย 
3. แบบทดสอบกลาง
ภาค 
4. แบบทดสอบปลาย
ภาค1. ประเมินจาก
การน าเสนองานกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
1. ประเมินจากการ
น าเสนองานกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 
 

12-15 
 

12-15 
 

16 
8 
16 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 

20% 
 

6 ทักษะด้าน
การจัดการ
เรียนรู้ 
 

1) []มีความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด 
หลักการและทฤษฏีทางจิตวิทยา
การศึกษา เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเรียนรู้ พัฒนาการ และการปรับ
พฤติกรรม เพ่ือประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ การจัดการ
ชั้นเรียน และการประเมินผลการ
เรียนรู้ ในบริบทจริงได้อย่างเหมาะสม 
2) []มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา การวิเคราะห์ปัญหา
พฤติกรรมในชั้นเรียน เพ่ือน าไปสู่การ

1. ประเมินจากการ
น าเสนองานกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
 
 
1. ประเมินจากการ
น าเสนองานกลุ่ม 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 
 
 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 

15% 
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ออกแบบการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแก้ไข
ปัญหาหรือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้  
 
3) []ตระหนักถึงคุณค่าของการ
จัดการเรียนรู้และการวิจัยในชั้นเรียนที่
มีคุณภาพ 
4) []บูรณการภูมปิัญญาท้องถิ่น และ
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
จัดการเรียนรู้ในบริบทจริง 

2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 
1. ประเมินจาก
พฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 
1. ประเมินจากการ
น าเสนองานกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ
น าเสนอโครงร่างวิจัย 
3. ประเมินจากการ
น าเสนอวิจัย 

 
16 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

12-15 
 

16 

 
หมวดที่  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลัก      
     1.1.  เอกสารประกอบการสอนวิชา 10-165-206 วิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ (Research for Learning Development) 
จัดท าโดยอาจารย์ ดร.โรสนี จริยะมาการ อาจารย์สิทธิเดช ชูด้วง และอาจารย์ชื่นใจ  สุกป่าน 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ - 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

สุภาพ  ฉัตราภรณ์. การออกแบบการวิจัย. พิมพ์ครั้งที ่7. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์ 
          มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2555 
พิมพันธ์  เดชะคุปต์. สอนเด็กท าโครงการ สอนอาจารย์ท าวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน. กรุงเทพฯ:  
          โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2559 
สิน พันธุ์พินิจ. เทคนิคการวิจัยทางวิทยาศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์ 
          มหาวิทยาลัย, 2552 

 
หมวดที่  7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
     1.1 สนทนา และซักถามนักศึกษาเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม  
     1.2 นักศึกษากรอกแบบประเมินรายวิชาผ่านทางระบบออนไลน์      
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 สนทนา ซักถามจากทีมผู้สอน 
2.2 สนทนา ซักถามจากนักศึกษา  
2.3 แบบประเมินรายวิชาผ่านทางระบบออนไลน์ 
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2.4 ผลการเรียนของนักศึกษา 
3.  การปรับปรุงการสอน 
     ทางสาขาวิชาชีพครูมีการประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนทุกรายวิชา  
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 มีคณะกรรมการทวนสอบที่คณะฯแต่งตั้งข้ึน 
     4.2 มีการทวนสอบระดับรายวิชา โดยอาจารย์ประจ าสาขาวิชาเป็นกรรมการทวนสอบอย่างน้อย  1 คน ร่วมกับกรรมการ
วิชาการ 
     4.3 คณะกรรมการทวนสอบคัดเลือกรายวิชาเพ่ือทวนสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชา ก าหนดเกณฑ์การคัดเลือก
รายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบ้ติที่จะน ามาทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และด าเนินการคัดเลือกรายวิชาเพ่ือมาทวนสอบ 
    4.4 คณะกรรมการ ตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบ รายงาน โครงงานและอ่ืนๆ ที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย 
     4.5 คณะกรรมการทวนสอบวิเคราะห์ และสรุปผลการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการคณะฯเพ่ือปรับปรุงแก้ไขต่อไป  
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 มีการน าผลการประเมินรายวิชาผ่านระบบออนไลน์ และการซักถามของนักศึกษามาใช้ในการปรับปรุงรายวิชาตาม
ข้อเสนอแนะ และน าผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์มาใช้ในการวางแผนเนื้อหาที่จะจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนถัดไป  

 
สรุปชิ้นงานที่มอบหมาย 

ล าดับ
ที ่

ชิ้นงาน ลักษณะงาน คะแนน ก าหนดส่ง หมายเหตุ 

1. เล่มโครงร่างวิจัย   งานเดี่ยว 5% สัปดาห์ที่ 6   
2. น าเสนอโครงร่างวิจัย งานเดี่ยว 10% สัปดาห์ที่ 7   
3. เล่มวิจัย งานเดี่ยว 20% สัปดาห์ที่ 15  
4. น าเสนอวิจัย งานเดี่ยว 10% สัปดาห์ที่ 16  

 


