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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    สาขาวิชาชีพครู 

 
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อรายวิชา    
10-165-209          ชื่อรายวิชา ปรัชญาการศึกษา                                                           
                   ชื่อรายวิชา  Educational Philosophy 
2.  จำนวนหน่วยกิต 
                          2 (2-0-4) หน่วยกิต   

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ชั้นปีที่ 1 (รุ่นที่ 18) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
หมวดวิชาความรู้สาขาวิชาชีพครูวิชาบังคับ 

4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
     4.1 ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศิริกัญญา  แก่นทอง   ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน   
  4.2 รองศาสตราจารย์ ดร.รสสุคนธ์  แสงมณี       อาจารย์ผู้สอน                       
     4.3 อาจารย์วาริน  นาราวิทย์                         อาจารย์ผู้สอน  
     ๔.4 อาจารย์เสริมสุข  ไกรนรา                        อาจารย์ผู้สอน                     
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรยีน 

ภาคการศึกษาที ่๑/2565   ชั้นปีที่ 1  (รุ่นที่ 18)  

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  
ไม่มี 

7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)   
ไม่มี                      

8.  สถานที่เรียน 
อาคารเรียนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ห้อง ST 305-306 

9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      22 เมษายน 2565 

มคอ. 3 
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หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
การตอบสนองผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) และถ่ายทอดสู่วัตถุประสงค์ของรายวิชา (CLO) 
       

PLO CLO 
PLO2: แสดงพฤติกรรมที่บ่งชี้จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
การยึดมั่น (Internalization) 

1.1 เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบาย ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎี
ทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ได้ 
1.2 เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1.3 เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาทีย่ั่งยืน    

PLO3: มีภาวะผู้นําและสามารถทํางานร่วมกับผู้อื ่นโดย
ใช้หลักสันติศึกษาได้ 

1.4 เพ่ือให้ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้      

PLO4: ใช้เทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนและการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ 

1.5 เพ่ือให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนได้ 

PLO5: ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ 1.6 เพ่ือให้ผู้เรียนสื่อสารกับผู้อ่ืนได้ 
PLO6: ใช้วิจัยแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนภายใต้
สังคมพหุวัฒนธรรมได้ 
 

1.7 เพ่ือให้ผู้เรียนนำปรัชญา แนวคิด และทฤษฎี
ทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม  
ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา ตามแนวคิด และกลวิธีการจัดการศึกษา
เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาด้วยตนเอง 
1.8 เพ่ือให้ผู้เรียนนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษาและ
เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน    

   
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
        ยังไม่มี เนื่องจากเริ่มสอนครั้งแรก 
 

 

หมวดที่  3  ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1. คำอธิบายของรายวิชา 
                      ปรชัญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม นำไปประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษาและสถานศึกษา ตามแนวคิด และกลวิธีการจัดการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการ
แก้ปัญหาด้วยตนเองนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษาและ
เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน    
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2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

หน่วยกิต 
จำนวนชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
การฝึกปฏิบัติ/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

2(2-0-4)                                                       2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
(30 ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษา) 

0 อย่างน้อย 4 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

(60 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา) 

ตามความต้องการ
ของผู้เรียนเฉพาะ

รายวิชา 

 
 
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 

ตารางการให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
ราย 
วิชา 

อาจารย์ผู้สอน วัน-เวลา ให้
คำปรึกษา 

สถานที ่
 

หมายเลข
โทรศัพท์ 
ผู้สอน 

E-mail ผู้สอน รวมจำนวน 
ชั่วโมงต่อสัปดาห ์
ที่ให้คำปรึกษา  

ปรัชญา
การศึกษ
า 
10-
165-
209                                                          
 

1. ผศ.ดร. ศริิกัญญา  
แก่นทอง                  

วันเสาร ์
10.00-

11.00 น. 

ห้อง ST 415 คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

086-
4808517 

sirikanya@ 
pnu.ac.th 

1 ชม./สัปดาห ์

2. รศ.ดร.รสสุคนธ์ 
แสงมณ ี

วันเสาร ์
10.00-

11.00 น. 

ห้อง ST 415 คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

064-059-
5950 

rossu99@gma
il.com 

1 ชม./สัปดาห ์

3. อาจารย์วาริน  
นาราวิทย ์

วันเสาร ์
10.00-

11.00 น. 

ห้อง ST 415 คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

062-378-
6774, 
088-768-
5661 

Warin.n@ 
pnu.ac.th 

1 ชม./สัปดาห ์

4. อาจารยเ์สริมสุข  
ไกรนรา 

วันเสาร ์
10.00-

11.00 น. 

ห้อง ST 415 คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

081-542-
3882 

Sermsuk249
7@gmail.com 

1 ชม./สัปดาห ์
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หมวดที่  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
 

1.1 ผลการเรียนรู้ 1.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  1.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  
2. [•] จิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มี
ความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย ตองานท่ี
ไดรับมอบหมาย ท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ 
และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย์
ครอบครัว สังคมและประเทศชาตแิละเสรมิ  
สรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 
3. [•] มีคานิยมและคณุลักษณะเปน 
ประชาธิปไตย คือการเคารพสิทธิและให
เกียรติคนอื่น มีความสามัคคีและทาํงานรวม
กับผูอื่นได ใชเหตุผลและปัญญาในการดําเนิน
ชีวิตและการตัดสินใจ 
4. [] มีความกลาหาญและแสดงออกทาง
คุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉยั จัดการ
และคิดแกปญหาทางคณุธรรมจรยิธรรมดวย
ความถูกตองเหมาะสมกบัสังคม การทํางาน
และสภาพแวดลอม โดยอาศัยหลกัการ 
เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัด
ฐานทางสังคม ความรูสึกของผอูื่นและ
ประโยชนข์องสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกใน
การธํารงความโปรงใสของสังคมและ
ประเทศชาติ ตอตานการทุจริตคอรัปชั่น และ
ความไมถูกตอง ไมใชข้อมูลบิดเบอืน หรือการ
ลอกเลียนผลงาน 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์และสะท้อนความคิดด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้  
2. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์
ตรง  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ (Role 
Model)  
4. การเรียนรู้ผ่านวัฒนธรรมองค์กร 
ที่ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย 
โดยเน้นการเข้าช้ันเรียนให้ตรงเวลา
ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
5. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม  

1. ประเมินผลจากการสังเกตพฤตกิรรมการ
แสดงออกของนักศึกษา การตรงเวลาของ
นักศึกษาในการเข้าช้ันเรียน การสง่งานตาม
กำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และการร่วม
กิจกรรม  
2. ประเมินจากความพร้อมเพรียงของนักศึกษา
ในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
 

 
 

2.  ด้านความรู้ 

2.1 ผลการเรียนรู้ 2.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  2.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  
3. [•] มีความร ูเขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เข
าใจโลกและการอยรูวมกันบนพ้ืนฐานความ
แตกตาง ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและ
เทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ
สามารถนําแนวคิดปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต

1. การบรรยาย การอภิปราย การทำ
รายงานกลุ่มและรายงานเดี่ยว                    
2. การนำเสนอรายงานในช้ันเรียน การ
ค้นคว้าด้วยตนเอง รวมทั้งเชิญวิทยากร
มาบรรยาย 

1. ประเมินด้วยการทดสอบย่อย ทดสอบ
กลางภาค และทดสอบปลายภาคเรียน 
2. ประเมินความเข้าใจของนักศึกษาจากการ
สะท้อนความคิด การอภิปราย การนำเสนอ 
การทำรายงาน การแสดงออกระหว่างการ
ทำกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นต้น 
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และพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู
เรียน 
5. [•] ตระหนักรูเห็นคณุคาและความสําคญั
ของศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน
และนาํมาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผู
เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
1. [] มีความรอบรใูนหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู 
อาทิ คานิยม ของครู คุณธรรม จรยิธรรม 
จรรยาบรรณ จิตวญิญาณครู ปรัชญาความเป
นครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยา พัฒนาการ 
จิตวิทยาการเรียนรู เพื่อจัดการเรียนรูและชวย
เหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน 
หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารการศึกษาและการเรยีนร ูการวัด
ประเมินการศึกษาและการเรยีนร ูการวิจัย
และการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน 
และภาษาเพื่อการสื่อสารสําหรับครู ทักษะ
การนิเทศและการสอนงาน ทักษะ
เทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัย
และวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค 
และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ มีความรู ความเข
าใจ ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติ
จริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ 
การบูรณาการการสอน (Technological 
Pedagogical Content 
Knowledge:TPCK) การสอนแบบบูรณา
การความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร 
(Science Technology Engineering 
and Mathematics Education: STEM 
Education) ชุมชนแหง การเรียนรู 
(Professional Learning Community: 
PLC) และมีความรูในการประยุกตใช 

3. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน  
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3.  ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 ผลการเรียนรู้ 3.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  3.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

1. [•] คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง 
และประเมินขอมูล สื่อสารสนเทศจาก  
แหลงขอมูลที่หลากหลายอยางรู้เทาทันเปน 
พลเมืองตื่นรมูีสํานึกสากล สามารถเผชิญ
และกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม 
(Platform) และโลกอนาคต นําไปประยุกต์
ใชในการปฏิบัติงาน และวินิจฉัยแกปญหา
และพัฒนางานได้อย่างสรางสรรค โดย
คํานงึถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบ
การณ ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด 
นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐาน
ทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกดิขึ้น 

2. [•] สามารถคดิริเริ่มและพัฒนางาน  
อยางสร้างสรรค ์
 

1. ใช้กระบวนการกลุ่มในการ
อภิปราย จัดกจิกรรม สะท้อน
ความคิด การคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ศึกษาในสถานท่ีจริง  
 
 

ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็และ
การอภิปราย รายงานรายบุคคลและ
รายงานกลุ่ม และการนำเสนอหนา้ช้ัน
เรียน 

 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรู้ 4.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  4.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

3. [•] มีความรับผิดชอบตอหนาที่ตอ 
ตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และ ตอสวน
รวม สามารถชวยเหลือและแกป้ญหาตนเอง 
กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค์ 
 

1. ทำกิจกรรมกลุม่ในลักษณะต่าง ๆ 
ทั้งในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียน 

1. ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติกิจกรรมในช้ันเรยีน และประเมิน
จากผลการทำกิจกรรมกลุ่มและการทำ
รายงาน  

 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ผลการเรียนรู้ 5.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  5.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

3. [•] ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สืบคนขอมูลหรือความรจูากแหลงการเรียน
รูตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใช
โปรแกรมสําเร็จรูปที่จําเปนสําหรับ การ
เรียนร ูการจดัการเรียนร ูการทํางาน การ
ประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและ
สารสนเทศ รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดย
ใชดุลยพินิจที่ด ีในการตรวจสอบความนา
เชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกทั้ง
ตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการ
ลอกเลียนผลงาน 

1. การสอนโดยใช้ Power Point 
ประกอบการบรรยาย การทำ
รายงานโดยค้นคว้าข้อมลูจาก
หนังสือ เอกสาร และอินเทอรเ์น็ต 

1. ประเมินผลจากการเสนอรายงานหน้า
ช้ันเรียนและรายงาน 
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หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน  

สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กิจกรรมการ

สอน 
สื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1-2 
 

- แนะนำรายวิชา กิจกรรมการ
เรียนการสอน และวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
- บทที่ 1 ปรัชญาการศึกษา 
  1.1 ปรชัญา 
     1.1.1 ความหมายของ
ปรัชญา 
     1.1.2 ขอบเขตของวิชา
ปรัชญา 
  1.2 ปรชัญาการศึกษา 
     1.2.1 ความหมายของ
ปรัชญาการศึกษา 
     1.2.2 ความสำคัญของ
ปรัชญาการศึกษา 
 

4 - - อาจารย์อธิบาย
ประมวลรายวิชา
งานที่มอบหมาย
และข้อตกลงใน
การเรียน 
- นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น
เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการ
สอน 
- บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ความรู้ 
 

- บรรยาย 
- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 
  
             
  

6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

6.1 ผลการเรียนรู้ 6.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  6.3 กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล  

5. [•] สามารถจดัการเรียนการสอนให
นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ ๒๑ เชน 
ทักษะการเรยีนร ูทักษะการรเูรื่อง ทักษะ
การคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางาน
แบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพือ่การ
สื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถนําทักษะเหลานี ้
มาใชในการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียน 
และการพัฒนาตนเอง 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ และการสื่อสารแบบ 
on-line ในกิจกรรมการเรียนรู้  
2. การเรียนรูจ้ากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้นและสื่อสาร  
 

1. ประเมินความสามารถ ในการรวบรวม
ข้อมูล จัดกระทำข้อมูล แปลความหมาย
ข้อมูลตลอดจนการนำเสนอ  
2. สังเกตพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยี
ระหว่างกระบวนการเรียนรู้  
3. สะท้อนความรู้ ความเข้าใจ ความ
คิดเห็นผ่านเทคโนโลยีในรูปแบบตา่ง ๆ 
4. ประเมินความสามารถในการรวบรวม
ข้อมูลจัดกระทำการวเิคราะห์ข้อมลูและ
นำเสนอ  
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กิจกรรมการ

สอน 
สื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

3-4 
 

บทที่ 2 ปรัชญาการศึกษา
ตะวันตก 
   1. ปรชัญาสาขามโนคตินิยม 
   2. ปรชัญาสาขาประจักษณ์
นิยม 
   3. ปรชัญาสาขาประสบการณ์
นิยม 
   4. ปรชัญาสาขาอัตตะภาวะ
นิยม 

4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
อภิปรายและ
นำเสนองานกลุ่ม 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 

5 
 

บทที่ 3 ปรัชญาการศึกษาไทย 
1. การนำพุทธปรัชญามาใช้ตาม
แนวคิดสาโรช บัวศรี 
2. แนวคิดทางการศึกษาของพระ
พุทธทาสภิกขุ 
3. แนวคิดทางการศึกษาของพระ
พรหมคุณาภรณ์ (ประยุทธ์ ปยุต
โต) 
4. แนวคิดการปฎิรูปการศึกษา
ของคณะศึกษา การศึกษาไทยใน
ยุคโลกาภิวัตน์ 

2 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
อภิปรายและ
นำเสนองานกลุ่ม 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 

  6-7 
 

บทที่ 4 ทฤษฎีการศึกษาตะวันตก     
1. ทฤษฎีการศึกษาพิพัฒนวาท 
2. ทฤษฎีการศึกษาสารัตถวาท 
3. ทฤษฎีการศึกษานิรันตรวาท 
4. ทฤษฎีการศึกษาบูรณวาท 

4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ความรู้ 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 

8 บทที่ 5 แนวคิดเก่ียวกับ
การศึกษา 
1. ความหมายของการศึกษา 
2. ความสำคัญของการศึกษา 
3. แนวทางการจัดการศึกษา 

2 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
อภิปรายและ
นำเสนองานกลุ่ม 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 
 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กิจกรรมการ

สอน 
สื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

9 สอบกลางภาค 
10 บทที่ 6 การประยุกต์ใช้ทฤษฎี

การศึกษา 
1. การศึกษาตามแนวคอนสตรัค
ติวิสม์และคอนสตรัคชันนิสม์ 
2. การศึกษาตามแนวนีโอฮิวแมน
นิส 
3. การศึกษาตามแนววอลดอร์ฟ 
4. การศึกษาตามแนวผสมผสาน 

2 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
อภิปราย  

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

รศ.ดร.รสสุคนธ์   
แสงมณี  

11-12 บทที่ 7 ทฤษฎีศาสนา เศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม 
1. แนวคิดและทฤษฎีทางศาสนา 
2. แนวคิดทฤษฎีทางเศรษฐกิจ 

 3. แนวคิดทางสังคมและวัตน
ธรรม 

4 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
อภิปรายและ
นำเสนองานกลุ่ม 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 

13 บทที่ 8 แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

2 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ความรู้ 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

อาจารย์เสริมสุข 
ไกรนรา แสงมณี 

14 บทที่ 9 แนวคิดการจัดการศึกษา
ในสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน    

2 - - บรรยายโดย
อาจารย์ 
- นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ความรู้ 

- powerpoint 
- VDO 
- เอกสาร
ประกอบ 
การบรรยาย 
- ใบงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
 

15-16 การนำเสนอผลงาน  
1. การนำปรัชญา แนวคิด และ
ทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา 
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม  
ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
หลักสูตรทางการศึกษาและ 

4 - นักศึกษา
นำเสนอรายงาน
จากการค้นคว้า 

- powerpoint 
- เล่มรายงาน 

ผศ.ดร. ศิริกัญญา  
แก่นทอง      
อาจารย์วาริน  
นาราวิทย์ 
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
ชั่วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กิจกรรมการ

สอน 
สื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

อาจารย์ผู้สอน 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

 สถานศึกษา ตามแนวคิด และ
กลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือให้
ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง 
2. การนำแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน
สถานศึกษาและเสริมสร้างการ
พัฒนาที่ยั่งยืน    

     

17 สอบปลายภาค 
 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้
ด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนการ
ประเมิน 

1 ความรู้ 2. [•] จิตอาสา จิตสาธารณะ อดทน 
อดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ
ซื่อสัตย ตองานที่ไดรับมอบหมายทั้ง  
ดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติ
ตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย์ครอบครัว 
สังคมและประเทศชาติและเสริมสราง
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. [•] มีคานิยมและคุณลักษณะเป
นประชาธิปไตย คือการเคารพสิทธิ
และใหเกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคี
และทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผล
และปัญญาในการดําเนินชีวิตและการ
ตัดสินใจ 
 
 
 

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค 
3. ประเมินจากรายงาน 

9 
17 

 
 
 
 
 

20% 
30% 
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กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้
ด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนการ
ประเมิน 

2 ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ  

3. [•] มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจ
ชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกัน
บนพื้นฐานความแตกตาง ทาง
วัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทัน
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ
สามารถนําแนวคิดปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนา
งานและพัฒนาผูเรียน 
5. [•] ตระหนักรูเห็นคุณคาและความ 
สําคัญ 
ของศาสตรพระราชาเพื ่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนและนํามาประยุกตใชในการพัฒนา
ตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนา
ชุมชน 

1. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น 
4.การเข้าชั้นเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 
 

3 ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1. [•] คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จ
จริง และประเมินขอมูล สื่อ
สารสนเทศจากแหลงขอมูลที่
หลากหลายอยางรู้ เทาทันเปนพล
เมืองตื่นรูมีสํานึกสากล สามารถเผชิญ
และกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงใน
โลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลท
ฟอรม (Platform) และโลกอนาคต 
นําไปประยุกต์ใชในการปฏิบัติงาน 
และวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางาน
ไดอ้ย่างสรางสรรค โดยคํานึงถึงความ
ร ูหลักการทางทฤษฎี ประสบการณ 
ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด นโยบาย
และยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทาง
สังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
2. [•] สามารถคิดริเริ่มและพัฒนา
งาน อยางสร้างสรรค์ 
 

1. ประเมินจากการ
นำเสนอรายงาน  
 
 

 15-16 
 
 
 

 

10% 
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กิจกรรม
ที ่

การเรียนรู้
ด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนการ
ประเมิน 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 
 

3. [•] มีความรับผิดชอบตอหนาที่ตอ 
ตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และ ต
อสวนรวม สามารถชวยเหลือและแก ้ 
ปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมได 
อยางสรางสรรค์ 

1. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 

 

10% 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

3. [•] ใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหล
งการเรียนรูตาง ๆ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สามารถใชโปรแกรม
สําเร็จรูปที่จําเปนสําหรับ การเรียนรู 
การจัดการเรียนร ูการทํางาน การ
ประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและ
สารสนเทศ รับและสงขอมูลและ
สารสนเทศโดยใชดุลยพินิจที่ด ีในการ
ตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูล
และสารสนเทศ อีกท้ังตระหนักถึง
การละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน
ผลงาน 

1. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 

10% 

6. ด้านวิธี
วิทยาการ
จัดการเรียนรู้ 

5. [•] สามารถจัดการเรียนการสอน
ใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ ๒๑ เช
น ทักษะการเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง 
ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการ
ทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใช
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะ
เทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนําทักษะเหลานี้ มาใชใน
การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
และการพัฒนาตนเอง 

1. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 

10% 
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หมวดที่  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตำราและเอกสารหลัก      

     1. เอกสารตำราหลัก 
1) ไพฑูรย์ สินลารัตน์. (2552). ปรัชญาการศึกษาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย.  

         2) ทวีศักดิ ์ จินดานุรักษ์ (2555) ปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา ในประมวลสาระชุดพ้ืนฐานวิชาชีพศึกษาศาสตร์ 
หน่วยที่ 2 หน้า 2-50 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (พิมพ์ครั้งที่ 2) 

4) ศึกษาธิการ, กระทรวง.  (๒๕๕๑). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: 
พิมพ์ ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย.           
         5) ศิริกัญญา แก่นทอง (2565) เอกสารประกอบการสอนเรื่อง ปรัชญาการศึกษา : คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์ 
 
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ  
ภาษาไทย 
      1) เก็จกนก เอื้อวงศ์. (2556) ปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา ในประมวลสาระชุดวิชาการ พัฒนาระบบการจัดการ
เรียนรู้  หน่วยที่ 1 หน้า 1-80 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์.มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
      ๒) คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ,  สำนักงาน.  (๒๕๔๓).  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒. 
กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟิค. 
      3) ศึกษาธิการ, กระทรวง.  (๒๕๔๔). หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔.  กรุงเทพมหานคร: องค์การ 
รับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 
      4) ทิศนา แขมณี.(2558) ศาสตร์การสอน : แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
      5) ประยูร ศรีประศาธน์ (2547) แนวคิดและปรัชญาการจัดการศึกษาและการจัดสถานศึกษา ในประมวลสาระชุด
วิชาการจัดสถานศึกษา หน่วยที่ 1 หน้า 1-42 .นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
      6) ธีรศักดิ์ อุปไมยอธิชัย (2557) พื้นฐานการจัดการศึกษา สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
      7) ธราญา จิตรชญาวณิช (2560) การศึกษาและความเป็นครูไทย สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
      8) ผสุดี กุฎอินทร ์(2553) แนวคิด ปรัชญาการจัดการศึกษาและทฤษฎีการศึกษา ในประมวลสาระชุดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ
คร ูหน่วยที่ 1 หน้า 1-41. นนทบุรี. สาขาวิชาศึกษาศาสตร์. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (พิมพ์ครั้งที่ 4)  
      9) ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2558) “ปรัชญาการศึกษาเบื้องต้น” สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรุงเทพ. 
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หมวดที่  7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

    1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
       การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาดังนี้ 
  ๑) การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
  ๒) การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
  ๓) การประเมินผู้สอนทุกด้าน และประเมินผลงานของนักศึกษา 
  ๔) ข้อเสนอแนะผ่านกระดานเสวนา (web board) ที่ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับผู้เรียนโดยให้ ทุกคน
ประเมินประสิทธิภาพของรายวิชา  ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกห้องเรียนโดยช่องทาง E - mail และ    
face  book 
    2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
            ในการเก็บข้อมูลเพ่ือประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี้ 
  ๑) การสังเกตการสอนของผู้สอน 
  ๒) ผลการสอบ 
  ๓) การสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

๔) การประเมินการสอนโดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แต่งตั้งโดยมหาวิทยาลัย หรืออาจารย์ประจำหลักสูตรจาก
การสังเกตขณะสอน และการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้เรียน 

    3. การปรับปรุงการสอน 
            หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ ๒ แล้ว จึงมีการปรับปรุงการสอนโดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมองและหา
ข้อมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอนดังนี้ 
  ๑) สัมมนาการจัดการเรียนการสอน โดยกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ (Knowledge Management) 
  ๒) การวิจัยในชั้นเรียน 
  ๓) ภาควิชากำหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผล 
การประเมินประสิทธิผลของรายวิชา แล้วจัดทำรายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กำหนด ทุกภาคการศึกษา 
  ๔) มีการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน เพ่ือหารือปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียนและร่วมกันหาแนว
ทางแก้ไข  

    4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
           ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชาได้
จากสอบถามผู้เรียนหรือการสุ่มตรวจผลงาน รวมถึงพิจารณาผลการทดสอบย่อย และหลักการออกผลการเรียนรายวิชามีการทวน
สอบผลสำฤทธิ์โดยรวมในรายวิชาได้ดังนี้ 
          ๑) การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของผู้เรียนโดยอาจารย์อ่ืน หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อาจารย์
ประจำหลักสูตร 
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          ๒) มีการตั้งคณะกรรมการในภาควิชาเพ่ือตรวจสอบผลประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยตรวจสอบข้อสอบ รายงาน 
วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
          ๓) ภาควิชามีคณะกรรมการประเมินการสอนทำหน้าที่ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในรายวิชาโดยสุ่มประเมินข้อสอบ
และความเหมาะสมของการให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนนของรายวิชาร้อยละ ๖๐ ของรายวิชา 
ทั้งหมด ในความรับผิดชอบของภาควิชา ภายในรอบเวลาของหลักสูตร  
    5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      จากการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ประสิทธิผลรายวิชาแล้ว  ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ
รายละเอียดวิชา  เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
  ๑) ปรับปรุงรายวิชา ทุก ๑ ปีหรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
  ๒) สลับหรือเปลี่ยนอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นิสิตมีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ ความรู้กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของ
อาจารย์ มีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา  โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยผู้เรียน ผลการประเมินโดย
คณะกรรมการประเมินการสอนของหลักสูตร การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน หลักการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา 
อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอน และกลยุทธการสอนที่ใช้ และนำเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
ในรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา เสนอต่อประธานหลักสูตร เพื่อนำเข้าประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความ
คิดเห็น และสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงสำหรับใช้ในปีการศึกษา ต่อไป 

 
4. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

  วิธีการประเมินผล สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

9 
17 

 20% 
 30% 

     การประเมินการทำงาน 
        - แบบฝึกหัด/ใบงาน/กิจกรรม
กลุ่ม 
        - รูปเล่มรายงาน 
        - การนำเสนอ 

 
ตลอดภาคการศึกษา 

 
สัปดาห์ที่ 15  
สัปดาห์ที่ 16  

 
20% 

 
10% 
10% 

ประเมินความรับผิดชอบความตรง
ต่อเวลา ความซื่อสัตย์ ความร่วมมือ
ในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 
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สรุปชิ้นงาน  รายวิชา 10-165-209   ปรัชญาการศึกษา                                                           
 
 

ลำดับที่ ชิ้นงาน/กิจกรรม งานเดี่ยว งานกลุ่ม กำหนดส่งงาน 

1 บทที ่4 งานกลุ่ม แบ่งกลุ่มละ 5 คน 
อภิปรายปรัชญาการศึกษาตะวันตก      

- / สัปดาห์ที่ 4 

2 บทที ่7 งานกลุ่ม แบ่งกลุ่มละ 5 คน 
อภิปรายทฤษฎีการศึกษาตะวันตก      

- / สัปดาห์ที่ 7 

3 บทที ่7 งานเดี่ยว อภิปรายทฤษฎี
ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม  

/ - สัปดาห์ที่ 12 

4 การนำเสนอผลงาน งานกลุ่ม แบ่งกลุ่ม
ละ 5 คน 
1. การนำปรัชญา แนวคิด และทฤษฎี
ทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาหลักสูตรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา ตามแนวคิด และกลวิธีการ
จัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 
2. การนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนา
การศึกษาในสถานศึกษาและ
เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน   

- / สัปดาห์ที่ 15-16 

 


