
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขียนรายละเอียดของรายวชิา (มคอ. 3)       กองส่งเสริมวชิาการและงานทะเบยีน  Page 1 

 

รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร ์ 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    สาขาวิชาชีพครู 

 
หมวดท่ี  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อรายวิชา    
10-165-204           ช่ือรายวิชา  (ภาษาไทย)      จิตวิทยาส าหรับครู                                            
                    ช่ือรายวิชา  (ภาษาอังกฤษ)  Psychology for Teacher 
2.  จ านวนหน่วยกิต 
                              3  หน่วยกิต   3(3-0-6)   
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ช้ันปีที่ 1 (รุ่นที่ 18)  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  หมวดวิชาความรู้สาขาวิชาชีพครูวิชาบังคับ 
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
        4.1  อาจารย์ ดร.จิตติมา มานะการ                    ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผูส้อน 
        4.2  อาจารย์ ดร.โสภาวรรณ หนูกุง้                     อาจารย์ผูส้อน 
        4.3  รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพันธ์ุ ศิริพันธ์ุ            อาจารย์ผูส้อน 
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ ๑/2565   ช้ันปีที่ 1  (รุ่นที่ 18)  

6.  รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  
ไม่มี 

7.  รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)   
ไม่มี                      

8.  สถานท่ีเรียน 
อาคารเรียนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หอ้ง ST 305-306 

9.  วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  
      29 ตุลาคม 2564 

  
 
 
 
 
 

มคอ. 3 
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หมวดท่ี  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
การตอบสนองผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLO) และถา่ยทอดสู่วัตถุประสงค์ของรายวิชา (CLO) 

PLO CLO 
PLO๑: จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชา 
และออกแบบการเรี ยนการสอนบนพื้นฐาน  พหุ
วัฒนธรรมได้ 
 

1.1 เ พ่ือใ ห้ นักศึกษาอธิบายแนวความ คิดและ
กระบวนการเรียนรู้ตามพัฒนาการในแต่ละวัย 
1.2 เ พ่ือให้นักศึกษาอธิบายแนวทางส่งเสริมการ
เรียนรู้เต็มศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล โดยอาศัย
ทฤษฎีการเรียนรู้และแนวทางจิตวิทยา 
1.3 เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะในการแก้ปัญหาเพ่ือ
ค้นหาความรู้ ด้ ว ยตนเองจา กกร ณี ศึกษาหรื อ
สถานการณ์จริง 
1.๔ เพ่ือให้นักศึกษาอธิบายรูปแบบการคิดและวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและน าไปประยุกต์ใช้กับผู้เรียนได้
อย่างเหมาะสม 
1.๕ เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะในการน าความรู้ทฤษฎี 
แนวคิดทางจิตวิทยาไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนและพัฒนางานแนะแนว  
1.๖ เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของการ
น าแนวคิดทางจิตวิทยาไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

PLO๒: แสดงพฤติกรรมที่บ่งช้ีจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 

1.๗ เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

PLO๓: มีภาวะผู้น าและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นโดย
ใช้หลักสันติศึกษาได้ 

1.๘ เพื่อให้นกัศึกษามีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ 
เชิงสร้างสรรค์ ท างานร่วมกับผู้อื่นและท างานเป็นทมีได้ 
 

PLO๔: ใช้เทคโนโลยีดิจิตอลเพื่อพฒันาการเรียนการ
สอนและการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ 
 

- 

PLO๕: ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ 1.๙ เพื่อให้นกัศึกษาสามารถน าความรู้เรื่องจิตวิทยาการ
แนะแนวและการให้ค าปรึกษาไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

PLO๖: ใช้วิจัยแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนภายใต้
สังคมพหุวัฒนธรรมได้ 

- 
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2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
        ปรับปรุงวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
(PLO) และถ่ายทอดสู่วัตถุประสงค์ของรายวิชา (CLO) 

 
หมวดท่ี  3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1. ค าอธิบายของรายวิชา 
      จิตวิทยาพ้ืนฐาน จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์ จิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาให้ค าปรึกษา การประยุกต์
ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู้และจิตวิทยาการศึกษาเพ่ือการวิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ แนวทางการใช้
จิตวิทยาเพ่ือความเข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน การช่วยเหลือและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ การใช้กระบวนการจิตวิทยาการให้ค าปรึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 
       Fundamentals of psychology, developmental psychology, educational psychology and 
counselling; applications of the psychology of learning and psychoanalysis; psychological 
approaches to understanding and supporting the learning of learners to reach their full 
potential; and the use of counselling psychology to make recommendations to learners to 
improve the quality of their life. 
 
2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

 
หน่วยกิต 

จ านวนชั่วโมงต่อภาคการศึกษา  
บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

 (3-0-6) 3 ช่ัวโมงต่อสปัดาห ์
(45 ช่ัวโมงต่อภาค
การศึกษา) 

ไม่มี 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์
(90 ช่ัวโมงต่อภาค

การศึกษา) 

ตามความต้องการ
ของผู้เรียนเฉพาะ
รายวิชาและหัวข้อ  

๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 

ตารางการให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
ราย 
วิชา 

อาจารย์ผู้สอน วัน-เวลา ให้
ค าปรึกษา 

สถานที ่
 

หมายเลข
โทรศัพท์ 
ผู้สอน 

E-mail ผู้สอน รวมจ านวน 
ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
ที่ใหค้ าปรึกษา  

10-
165-
204 

ดร.จิตติมา  มานะ
การ 
 

วันอาทิตย์ 
08.00-

12.00 น. 
13.00-

17.00 น. 
 

ห้อง ST415 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

099-635-
0941 

Chittima.c@pnu
.ac.th 
 

2 ชม./สัปดาห์ 
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ดร.โสภาวรรณ หนู
กุ้ง 
 

วันอาทิตย์ 
08.00-

12.00 น. 
13.00-

17.00 น. 

ห้อง ST415 คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

087-795ข
2227 

Sopawan.n@
pnu.ac.th 

2 ชม./สัปดาห์ 

รศ.ดร.ศิริพันธ์ุ ศิริ
พันธ์ุ                  

วันอาทิตย์ 
08.00-

12.00 น. 
13.00-

17.00 น. 

ห้อง ST415คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

086-105-
3914 

noinara@hotma
il.com 

2 ชม./สัปดาห์ 

 

 
หมวดท่ี  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

PLO CLO 1.1 ผลการเรียนรู้ 1.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  1.3 กลยุทธ์/วิธีการ
ประเมินผล  

PLO2: 
แสดง
พฤติกรรมที่
บ่งช้ี
จรรยาบรร
ณวิชาชีพครู 
 

1.๗ เพื่อให้
ผู้เรียนปฏิบัติ
ตาม
จรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

1. [ ]  รัก ศรัทธา และภูมิใจ
ในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและ
อุดมการณความเป็นครูและ
ปฏิบัติ ตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู  
 
 

1.การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อน
ความคิดด้วยกิจกรรมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล และราย
กลุ่มสู่การสร้างความเข้าใจ
ด้วยตนเองผ่านการเขียน
อนุทินสะท้อนผลการเรียนรู้  
2.การเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรง เช่น การ
แสดงบทบาทสมมติ การท า
กิจกรรมกลุ่ม การจัดกิจกรรม
บ าเพ็ญประโยชน์ 
3.การสอดแทรกเรื่อง
จริยธรรมวิชาชีพครูในการ
สอนทุกรายวิชาโดยอาจารย์
ผู้สอน รวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม เช่น การยกย่อง
นักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์
แก่ส่วนรวม เป็นต้น 
4. อภิปรายกลุ่ม 

-ประเมินตามแบบประเมิน
กรณีศึกษาด้านคุณธรรม
และจริยธรรม  
-สังเกตการมีส่วนร่วม 
-ประเมินจากงานกลุ่ม 

2 [ ] มีจิตอาสา จิตสาธารณะ 
อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ 
รับผิดชอบและซ่ือสัตย ตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย ทั้งด้าน

1. การ เ รียนรู้ จากต้นแบบ 
(Role Model) เช่น กรณี
ตัวอย่างบุคคลในสังคมหรือ
ท้ อ ง ถิ่ น  ค รู ผู้ ส อ น  เ พื่ อ น 

-ประเมินพฤติกรรมการเข้า
เรียนและส่งงานที่ได้รับ
มอบหมายตรงเวลา 
- ประเมินจากงานกลุ่ม 



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขียนรายละเอียดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน  27 เมษายน 2565               Page 5 

 

วิชาการและวิชาชีพ และ
สามารถพัฒนาตนเอง 
อยางตอเน่ือง ประพฤติตนเป
นแบบอยางที่ดีแกศิษย
ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ และเสริม 
สรางการพัฒนาที่ยั่งยืน 

วิท ย ากร  ค รู ต้ นแบบหรื อ
บุคคลในประวัติศาสตร์ 
2.การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม ในก าร สอ นทุ ก
รายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
ร วม ทั้ ง มี ก า ร จั ด กิ จก ร ร ม
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ท า
ดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เป็นต้น 
-ก าหนดวันส่งงานทุกชิ้นอย่าง
ชัดเจน 

  3 [ ] มีคานิยมและ
คุณลักษณะ 
เปนประชาธิปไตย คือ การ
เคารพสิทธิและใหเกียรติคน
อ่ืน มีความสามัคคีและ
ท างานรวมกับผอ่ืูนได ใช
เหตุผลและปัญญาในการ
ด าเนินชีวิตและการตัดสินใจ 

- - 

4 [ ] มีความกลาหาญและ
แสดงออกทางคุณธรรม
จริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแกปญหาทาง
คุณธรรมจริยธรรมดวย
ความถูกตองเหมาะสมกับ
สังคม การท างานและสภาพ
แวดลอม โดยอาศัยหลักการ 
เหตุผลและใชดุลยพินิจทางค
านิยม บรรทัดฐานทางสังคม 
ความรูสึกของผูอ่ืนและ
ประโยชน์ของสังคมสวนรวม มี
จิตส านึกในการธ ารงความ 
โปรงใสของสังคมและ
ประเทศชาติ ตอตานการ
ทุจริตคอรัปชั่น และความไม
ถูกตอง ไมใชข้อมูลบิดเบือน 
หรือการลอกเลียนผลงาน 

1.การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุก
รายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
รวมทั้งมีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ท า
ดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เป็นต้น 
- ท าข้อตกลงร่วมกันกับผู้เรียน
เก่ียวกับการเข้าชั้นเรียน 
-ก าหนดวันส่งงานทุกชิ้นอย่าง
ชัดเจน 

บันทึกการเข้าชั้นเรียนของ
ผู้เรียนต้องเข้าชั้นเรียนอย่าง
น้อยร้อยละ80ของเวลา
เรียนทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
-การส่งงานของนักศึกษา 
การไม่คัดลอกผลงานของ
ผู้อ่ืน 

 
 
 
 



 

 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ        แบบฟอร์มการเขียนรายละเอียดของรายวชิา (มคอ. 3)      กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน  27 เมษายน 2565               Page 6 

 

2.  ด้านความรู้ 
PLO CLO 2.1 ผลการเรียนรู้ 2.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  2.3 กลยุทธ์/วิธีการ

ประเมินผล  
PLO1: 
จัดท า
หลักสูตร
สถานศึกษา 
หลักสูตร
รายวิชา 
และ
ออกแบบ
การเรียน
การสอนบน
พื้นฐาน พหุ
วัฒนธรรมได้ 
 

1.1 เพื่อให้
นักศึกษา
อธิบาย
แนวความคิด
และ
กระบวนการ
เรียนรู้ตาม
พัฒนาการใน
แต่ละวัย 
1.2 เพื่อให้
นักศึกษา
อธิบาย
แนวทาง
ส่งเสริมการ
เรียนรู้เต็ม
ศักยภาพของ
ผู้เรียนแต่ละ
บุคคล โดย
อาศัยทฤษฎี
การเรียนรู้
และแนวทาง
จิตวิทยา 
1.๔ เพื่อให้
นักศึกษา
อธิบาย
รูปแบบการ
คิดและวิธีการ
เรียนรู้ของ
ตนเองและ
น าไป
ประยุกต์ใช้กับ
ผู้เรียนได้อย่าง
เหมาะสม 
 
 

1. [ ]  มีความรอบรใูน
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เนื้อหาสาระดานวิชาชีพ
ของครู อาทิ คานิยม 
ของครู คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ 
จิตวิญญาณครู ปรัชญา
ความเปนครู จิตวิทยา
ส าหรบัครู จิตวิทยา 
พัฒนาการ จิตวิทยาการ
เรียนร ู เพื่อจัดการเรียนรู
และชวยเหลือ แกไขป
ญหา สงเสริมและพฒันา
ผเูรียน หลกัสูตรและ
วิทยาการการจัดการเรียน
รนูวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
การศึกษาและการเรียนรู การ
วัดประเมินการศึกษาและการ
เรียนรู การวิจัยและการ
พัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู
เรียน และภาษาเพื่อการ
สื่อสารส าหรับครู ทักษะการ
นิเทศและการสอนงาน 
ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล 
ทักษะการท างานวิจัยและวัด
ประเมิน ทักษะการรวมมือสร
างสรรค และทักษะศตวรรษ
ที่ ๒๑ มีความรู ความเขาใจ 
ในการบูรณาการความร ูกับ
การปฏิบัติจริงและการบูร
ณาการขามศาสตร อาทิ 
การบูรณาการการสอน 
(Technological 
Pedagogical Content 
Knowledge: TPCK) การ
สอนแบบบูรณาการความร ู

1. การบรรยาย การ
อภิปราย การท ารายงาน
กลุ่มและรายงานเดี่ยว                   
2. การน าเสนอรายงานใน
ช้ันเรียน การค้นคว้าด้วย
ตนเอง รวมทั้งเชิญวิทยากร
มาบรรยาย 

ประเมินผลจากการ
อภิปราย                  
การน าเสนอ การท า
รายงาน   การสอบ
กลางภาค 
 และปลายภาค     
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ทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรม
และคณิตศาสตร (Science 
Technology Engineering 
and Mathematics 
Education: STEM 
Education) ชุมชนแหง การ
เรียนรู (Professional 
Learning Community: 
PLC) และมีความรใูนการประ
ยุกตใช ้  

๒. [  ]  มีความรอบรูใน
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เน้ือหาวิชาที่สอน สามารถ 

วิเคราะหความรูและเน้ือหาวิชา
ที่สอนอยางลึกซ้ึง สามารถ
ติดตามความก้าวหนาดาน 
วิทยาการและน าไปประยุกต
ใชในการพัฒนาผูเรียน โดยมี
ผลลัพธการเรียนรู และ
เน้ือหาสาระดานมาตรฐานผล
การเรียนรูดานความรูของแต
ละสาขาวิชา ตาม
เอกสารแนบท้าย 

  

- - 

 ๓. [ ]  มีความรู เขาใจชีวิต 
เขาใจชุมชน เขาใจโลกและ
การอยูรวมกันบนพื้นฐาน
ความแตกตาง ทางวัฒนธรรม 
สามารถเผชิญและเทาทันกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสามารถน าแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกตใชในการ
ด าเนินชีวิตและพัฒนาตน 
พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน 

- ผังความคิด 
-การสะท้อนคิด 

แบบประเมินผังความคิด 

๔. [  ]   มีความรูและ
ความสามารถในการใช
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ตาม
มาตรฐาน 

 

- - 
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5. [ ] ตระหนักร ูเห็นคุณคาและ
ความส าคัญของศาสตร
พระราชาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนและน ามาประยุกตใชใน
การพัฒนาตน พัฒนาผเูรียน 
พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

- - 

 
3.  ด้านทักษะทางปัญญา 

PLO CLO 3.1 ผลการเรียนรู้ 3.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  3.3 กลยุทธ์/วิธีการ
ประเมินผล  

PLO1: จัดท า
หลักสูตร
สถานศึกษา 
หลักสูตร
รายวิชา และ
ออกแบบการ
เรียนการสอน
บนพื้นฐาน 
พหุวัฒนธรรม
ได้ 
 

1.3 เพื่อให้
นักศึกษามี
ทักษะในการ
แก้ปัญหาเพื่อ
ค้นหาความรู้
ด้วยตนเอง
จาก
กรณีศึกษา
หรือ
สถานการณ์
จริง 
1.๕ เพื่อให้
นักศึกษามี
ทักษะในการ
น าความรู้
ทฤษฎี 
แนวคิดทาง
จิตวิทยาไป
ประยุกต์ใช้ใน
การจัดการ
เรียนการสอน
และพัฒนา
งานแนะแนว  
 

1 [ ]  คิด คนหา วิเคราะหข
อเท็จจริง และประเมินขอมูล 
สื่อสารสนเทศจากแหลงขอมูล
ที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน 
เปนพลเมืองตื่นรูมีส านึกสากล 
สามารถเผชิญและกาวทันกับ
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลท
ฟอรม (Platform) และโลก
อนาคต น าไปประยุกต์ใชใน
การปฏิบัติงาน และวินิจฉัยแก
ปญหาและพัฒนางานได้อย่าง
สรางสรรค โดยค านึงถึงความรู
หลักการทางทฤษฎ ีประสบกา
รณ ภาคปฏิบัติ คานิยม 
แนวคิด นโยบายและ
ยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐาน
ทางสังคมและผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ้น 

 - การบรรยายร่วมกับอภิปราย   
 - การเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการ
ค้นคว้า การวิเคราะห์ และท า
กรณีศึกษา ตลอดจนการ
น าเสนอประเด็นที่ผู้เรียนสนใจ 
เพื่อการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม 
-สอนเน้นการคิดวิเคราะห์เชิง
สร้างสรรค์ผลิตผลงานไป
ประยุกต์ใช้ในการสอน 
- วิเคราะห์กรณีศึกษา 
 

1. แบบประเมินทักษะ
ทางปัญญา 
 

2 [ ] สามารถคิดริเริ่มและ
พัฒนางานอยางสร้างสรรค 

- - 

3 [ ] สรางและประยุกตใช
ความรูจากการท าวิจัยและ 
สรางหรือรวมสรางนวัตกรรม
เพื่อพัฒนา การเรียนรขูอง 
ผูเรียนและพัฒนาผเูรียนให ้
เปนผู้สร้าง หรือรวมสราง
นวัตกรรมรวมทั้งการ 
ถายทอดความร ูแกชุมชนและ
สังคม 

- - 
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4. ดา้นทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
PLO CLO 4.1 ผลการเรียนรู้ 4.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  4.3 กลยุทธ์/วิธีการ

ประเมินผล  
PLO3: มี

ภาวะผู้น า
และ
สามารถ
ท างาน
ร่วมกับ
ผู้อื่นโดยใช้
หลักสันติ
ศึกษาได้ 

1.๘ เพื่อให้
นักศึกษามี
ทักษะในการ
คิดอย่างเป็น
ระบบ เชิง
สร้างสรรค์ 
ท างาน
ร่วมกับผู้อื่น
และท างาน
เป็นทมีได้ 
 

1 [ ]   เขาใจและใสใจอา
รมณความรูสึกของผูอ่ืน มี
ความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณและทางสังคม 

มอบหมายให้ท างานเป็นกลุ่ม 1.ประเมินผลงานของ
ตนเองและเพื่อน  
2.รายงานผลการวิเคราะห์
กรณีศึกษา 
3. พฤติกรรมการท างาน
เป็นทีม 

2 [ ]  ท างานรวมกับผอ่ืูน 
ท างานเปนทีม เปนผูน า
และผตูามที่ดี มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผูเรียน ผูร่วมงาน ผู
ปกครองและคนในชุมชน มี
ความรับผิดชอบตอ ส่วนรวม
ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคมและ
สิ่งแวดลอม 

มอบหมายงานกลุ่มในการ
วิเคราะห์กรณีศึกษา 

สังเกตพฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม 
 

3. [ ]   มีความรับผิดชอบ 
ตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผเูรียน  
ตอผรูวมงาน และตอสวนรวม  
สามารถชวยเหลือและแกปญหา 
ตนเอง กลมุและระหวางกลมุได 
อยางสรางสรรค 

1.มอบหมายงานกลุ่ม และ
วิเคราะห์กรณีศึกษาท าโครงงาน 
2.ส่งตรงเวลา 
3. ปรับแก้ตามค าแนะน า 

ประเมินพฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม 
 

4 [ ] มีภาวะผนู าทางวิชาการ 
และวิชาชีพ มีความเขมแข็ง 
และกลาหาญทางจริยธรรม  
สามารถชี้น าและถายทอด 
ความรูแกผูเรียนสถานศึกษา  
ชุมชนและสังคมอยางสราง 
สรรค 

- - 

 
5. ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

PLO CLO 5.1 ผลการเรียนรู้ 5.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  5.3 กลยุทธ์/วิธีการ
ประเมินผล  

PLO๕: ใช้
ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร
ได้ 

1.๙ เพื่อให้
นักศึกษา
สามารถน า
ความรู้เรื่อง
จิตวิทยาการ
แนะแนวและ
การให้
ค าปรึกษาไป

2 [ ]  สื่อสารกับผูเรียน พอแม  
ผูปกครอง บุคคลในชุมชนและ
สังคม และผูเก่ียวของ กลมุตาง 
ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดย
สามารถเลือกใชการสื่อสารทาง
วาจา การเขียน หรือการน าเสนอด
วยรูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยี
การสื่อสารหรือนวัตกรรม 

สังเกตให้น าเสนอหน้าชั้นเรียน  1. ประเมินการน าเสนอ
ด้วยสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2. การสังเกตการ
น าเสนอ 
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ประยุกต์ใช้ใน
การจัดการ
เรียนการสอน
ได้ 

ตาง ๆ ที่เหมาะสม 

6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
PLO CLO 6.1 ผลการเรียนรู้ 6.2 กลยุทธ์/วิธีการสอน  6.3 กลยุทธ์/วิธีการ

ประเมินผล  
PLO๑: จัดท า
หลักสูตร
สถานศึกษา 
หลักสูตร
รายวิชา และ
ออกแบบการ
เรียนการสอน
บนพื้นฐาน 
พหุวัฒนธรรม
ได้ 
 

1.๖ เพื่อให้
นักศึกษา
ตระหนักถึง
ความส าคัญ
ของการน า
แนวคิดทาง
จิตวิทยาไป
ใช้ในการ
จัดการเรียน
การสอน 

1. [ ]  สามารถเลือกใชปรัชญา
ตามความเชื่อในการสราง
หลักสูตรรายวิชา การออกแบบ 
เน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อและเทคโนโลยีการ
สื่อสาร การวัดและประเมินผู
เรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน 
การจัดการเรียนโดยใชแหลง 
การเรียนรูในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบ
เปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพ
บริบทที่ตางกันของผูเรียนและ
พื้นที่  

- - 

2. [ ]  สามารถในการน า
ความร ูทางจิตวิทยาไปใชในการ
วิเคราะห์ผูเรียนเปนรายบุคคล 
ออกแบบกิจกรรม การจัดเน้ือหา
สาระ การบริหารจัดการ และ
กลไกการชวยเหลือ แกไขและ 
สงเสริมพัฒนา ผูเรียนที่
ตอบสนองความตองการ ความ
สนใจ ความถนัด และศักยภาพ
ของผูเรียนที่มีความแตกตาง 
ระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติ
และผเูรียนที่มีความตองการ 
จ าเปนพิเศษหรือผูเรียนที่มีขอจ า
กัดทางกาย 

1. ส่งเสริมการใช้แนวคิด 
หลักการ และทฤษฏีทาง
จิตวิทยาการศึกษา 
 2. ส่งเสริมการบูรณาการภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

1. ประเมินจากงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากใบงาน/
ชิ้นงาน 
3. ประเมินจากรายงาน 
 

3. [ ] จัดกิจกรรมและ
ออกแบบการจัดการเรียนรูใหผู
เรียนไดเรียนรูจากประสบการณ
เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและ
การท างานในสถานการณจริง 
สงเสริมการพัฒนาการคิด การ
ท างาน การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ ฝกการปฏิบัติใหท า

1. การระดมสมอง 
2. ยกตัวอย่างกรณีศึกษา 
2. จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
ประสบการณ์และการ
ประยุกต์ใช้ 
3. ส่งเสริมการวิเคราะห์ การ
แก้ปัญหาพฤติกรรมในชั้นเรียน 

1. ประเมินจากงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากใบงาน/
ชิ้นงาน 
3. ประเมินจากรายงาน 
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ได้คิดเปน ท าเปน โดยบูรณาการ 
การท างานกับการเรียนรูและ
คุณธรรมจริยธรรม สามารถประ
ยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันแก
ไขปญหาและพัฒนา ดวยความ
ความซ่ีอสัตยสุจริตมีวินัยและ
รับผิดชอบตอผเูรียนโดยยึดผู
เรียนส าคัญที่สุด 
4 [ ] สรางบรรยากาศ และจัด
สภาพแวดลอม สื่อการเรียน  
แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งใน
และนอกสถานศึกษาเพื่อการ
เรียนรู มีความสามารถในการ
ประสานงานและสรางความรวม
มือกับบิดามารดา ผูปกครอง 
และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อ
อ านวยความสะดวกและรวมมือ
กันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบร ู
มีปญญา รคูิด และเกิดการใฝรู
อยางตอเน่ืองใหเต็มตาม
ศักยภาพ 

- - 

  5 [ ] สามารถจัดการเรียนการ
สอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษ
ที่ 21 เชน ทักษะการเรียนรู 
ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด 
ทักษะชีวิต ทักษะการท างาน
แบบรวมมือ ทักษะการใชภาษา
เพื่อการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี 
และการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถน าทักษะเหลาน้ี 
มาใชในการจัดการเรียนร ูเพื่อ
พัฒนาผเูรียน และการพัฒนา
ตนเอง 

- - 
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หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน  
สป ที่ หัวข้อ/รายละเอียด ชั่วโมงสอนต่อ

สัปดาห์ 
กิจกรรมการสอน สื่อที่ใช้ใน 

การสอน 
อาจารย์ผู้สอน 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
1 
 

ปฐมนิเทศรายวิชา 
 
บทที่ 1 ครูกับจิตวทิยาการเรียนการ
สอน 
- ค ว า ม เ ป็ น ม า  ค ว า ม ห ม า ย แ ล ะ
ความส าคัญของจิตวิทยาการเรียนการ
สอน  
- การประยุกต์ใช้หลักศาสนากับการ
เรียนการสอน 

3 - -อธิบาย มคอ.3 ของ
รายวิชา งานที่มอบหมาย
และข้อตกลงในการเรียน
และให้นักศึกษาแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
จ านวนชิ้นงาน การวัดและ
การประเมินผลรายวิชา 
ข้อตกลงรายวิชา 
- บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- ให้ นศ. เข้ากลุ่มร่วม

อภิปรายในประเด็น การ
น าหลักศาสนามา
ประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอน 
- ตัวแทนกลุ่มน าเสนอหน้า

ชั้นเรียน  

- มคอ.3 รายวิชา  
- เอกสารประกอบ 
สอน 
- ใบงาน 
- Powerpoint 
 

ดร.จิตติมา    
มานะการ  

2 
 

บทที่ 2 พัฒนาการมนุษย์ 
-     หลักการของการพัฒนาการ 
-     ปัจจัยก าหนดพัฒนาการ 

3 - - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- ให้นศ.ดูตัวอย่าง VCD 
พัฒนาการ 
- ซักถาม นศ.ตอบข้อซักถาม 
- มอบหมายให้นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่ม โดยการท าผัง
ความคิดพัฒนาการมนุษย์ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- VCD 

รศ.ดร.ศิริพันธ์ุ ศิรฺ
พันธ์ุ 

3-4 
 

บทที่ 3 ทฤษฎีพัฒนาการ 
-  ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ของฟรอยด์ 
-  ทฤษฎีจิตสังคมของอิริคสัน 
-  ทฤษฎีพัฒนาการสติปัญญาของเปีย
เจต์ 
-  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ
โคลเบิร์ก 
- การประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 

6 - - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- มอบหมายให้นักศึกษาท า
กิจกรรมกลุ่ม โดยท า
รายงานทฤษฎีพัฒนาการ 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 
 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint  
- ใบงาน 

ดร.จิตติมา    
มานะการ  

5 
 

บทที่ 4 พัฒนาการของเด็กวัยเรียน 
-     พัฒนาการทางกาย 
-     พัฒนาการทางปัญญา 
-     พัฒนาการทางจิตสังคม 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ.เข้ากลุ่มอภิปราย
พัฒนาการเด็กวัยเรียนแต่ละ
ด้านกับการจัดการเรียนการ
สอนที่เหมาะสม 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 
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- สุ่มกลุ่มนศ.ออกมา
น าเสนอหน้าห้องเรียน 

6-7 
 

บทที่ 5 ทฤษฎีการเรียนรู้ 
-     ทฤษฎีของพาฟลอฟ 
-     ทฤษฎีของทอร์นไดค์ 
-     ทฤษฎีของสกินเนอร์ 
-     ทฤษฎีของเกสตัลท์ 
-     ทฤษฎีของแบนดูรา 
-     ทฤษฎีของบลูม 

6  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- มอบหมายให้นศ.ท า
กิจกรรมกลุ่ม โดยการท า
แผนผังความคิด  
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 
 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.จิตติมา    
มานะการ  

8 บทที่ 6 การประยุกต์ใช้ทฤษฎีการ
เรียนรู้กับการจัดการเรียนการสอน 

3   - บรรยายโดยอาจารย์
ผู้สอน 
 - นศ.ท ากิจกรรมกลุ่มศึกษา
งานวิจัยที่ใช้ทฤษฎีการ
เรียนรู้ในการจัดการเรียน
การสอน   
 -น าเสนอหน้าชั้นเรียน 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.จิตติมา    
มานะการ  

9 สอบกลางภาค 
10 

 
บทที่ 7 การสอนเพื่อพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์และสไตล์การคิด สไตล์การ
เรียน 
- ความหมาย ลักษณะของบุคคลที่มี
ความคิดสร้างสรรค์ 
- รูปแบบ และแนวทางส่งเสริมพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ 
-สไตส์การคิด และสไตส์การเรียน 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- ให้นักศึกษาออกมา
น าเสนอการสอน เพื่อพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ (สื่อ
ความคิดสร้างสรรค์  ) 
 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.จิตติมา    
มานะการ  

11 
 

บทที่ 8 ความหมาย ปรัชญา 
ความส าคัญ ประวัติการแนะแนว 
-  ความหมายของการแนะแนว 
-  ปรัชญาการแนะแนว 
-  ความส าคัญของการแนะแนว 
-  ประโยชน์ของการแนะแนว 
-  ปัญหาของนักเรียนที่ควรได้รับการ    
แนะแนว 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ.ท ากิจกรรมกลุ่ม 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 

12 
 

บทที่ 9 ประเภทของงานแนะแนว 
-    การแนะแนวการศึกษา 
-    การแนะแนวอาชีพ 
-    การแนะแนวส่วนตัวและสังคม 
 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ.ท ากิจกรรมกลุ่ม 
- น าเสนอหน้าชั้นเรียน 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Powerpoint 
- ใบงาน 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 

13 บทที่ 10 การประยุกต์แนวคิดทฤษฎี
ทางจิตวิทยาพัฒนางานแนะแนว 
-    ทฤษฎีพัฒนาการมนุษย์ 
-    ทฤษฎีการให้ค าปรึกษา 
-    ทฤษฎีการจูงใจ 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ. วิเคราะห์กรณีศึกษา
และน าเสนอผลการ
วิเคราะห์ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Power point 
- ใบงาน 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 
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14 
 

บทที่ 11 บริการที่ส าคัญของการแนะ
แนว 
-    บริการส ารวจข้อมูลเป็นรายบุคคล 
-    บริการให้ค าปรึกษา 
-    บริการจัดวางตัวบุคคล 
-    บริการติดตามผล 

3  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ. ชมวิดีทัศน์ตัวอย่าง
การให้การปรึกษา 
- สาธิตและสาธิตย้อนกลับ
การให้การปรึกษา 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- Power point 
-วิดีทัศน์ตัวอย่าง
การให้การปรึกษา 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 

15-
16 

 

บทที่ 12 การจัดบริการแนะแนวใน
โรงเรียน 
-    ความส าคัญในการจัดบริการแนะ
แนวในโรงเรียน 
-    วิธีด าเนินการแนะแนวในโรงเรียน 
-    การเตรียมบุคลากรแนะแนว 
-    การวางแผนงานแนะแนว 
-    การปฏิบัติงานแนะแนว 
-    การประชาสัมพันธ์ 
-    การประเมินผลโครงการบริหารแนะ
แนว 
-    งานแนะแนวในระดับมัธยมศึกษา 

6  - บรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
- นศ. ศึกษาดูงาน : งาน
แนะแนวในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาของจังหวัด
นราธิวาส/โครงงานแนะแนว
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
(รายงานการศึกษาดูงาน/
โครงงานแนะแนว) 

- เอกสาร 
ประกอบการสอน 
- Power Point 
- ศึกษาดูงาน : งาน
แนะแนวใน     
โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาของ
จังหวัดนราธิวาส/
โครงงานแนะแนว
โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

ดร.โสภาวรรณ 
หนูกุ้ง 

17 สอบปลายภาค 

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรม
ท่ี 

การเรียนรู้
ด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วนการ
ประเมิน 

1 ความรู้ 1. [ ] รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู 
มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเป็นครู
และปฏิบัติ ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
 
 
 
2. [ ] มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอด
กลั้น มีความเสียสละ รบัผิดชอบและซ่ือสัตย 
ตองานที่ไดรับมอบหมาย ทั้งด้านวิชาการ
และวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเอง 
อยางตอเน่ือง ประพฤติตนเปน 
แบบอยางที่ดีแกศิษย ครอบครัว สังคม
และประเทศชาติ และเสริม 
สรางการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. [   ] มีคานิยมและคุณลักษณะ 
เปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ
และใหเกียรตคินอ่ืน มีความสามัคคีและ
ท างานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปัญญา

1. การขานชื่อ การให้คะแนน
การเข้าชั้นเรียน 
2. การส่งงานตรงเวลา 
3. สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากงานเดี่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10% 
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ในการด าเนินชีวิตและการตัดสินใจ  
4. [ ]    มีความกลาหาญและแสดงออก
ทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปญหาทางคุณธรรม
จริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับ
สังคม การท างานและสภาพแวดลอม โดย
อาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจ
ทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู
สึกของผูอ่ืนและประโยชน์ของสังคมสวน
รวม มีจิตส านึกในการธ ารงความโปรงใส
ของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการ
ทุจริตคอรัปชั่น และความไมถูกตอง ไมใช
ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากใบงาน/ชิ้นงาน 
 

 
 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

2 ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ  

1 [ ] มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เน้ือหาสาระดานวิชาชีพของครู 
อาทิ คานิยม ของครู คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความ
เปนครู จิตวิทยาส าหรับครู จิตวิทยา พัฒนาการ 
จิตวิทยาการเรียนร ู เพื่อจัดการเรียนรูและ 
ชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผู
เรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการ
เรียนรนูวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู การ
วัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัย
และการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน 
และภาษาเพื่อการสื่อสารส าหรับครู ทักษะ
การนิเทศและการสอนงาน ทักษะ
เทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัย
และวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค
และทักษะศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู ความ
เขาใจ ในการบูรณาการความร ูกับการ
ปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร 
อาทิ การบูรณาการการสอน 
(Technological Pedagogical Content 
Knowledge:TPCK) การสอนแบบบูรณา
การความร ูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิต
ศาสตร (Science Technology 
Engineering and Mathematics 
Education: STEM Education) ชุมชนแหง 
การเรียนรู (Professional Learning 
Community: PLC) และมีความรูในการประ

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค 
3. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
4. ประเมินจากงานกลุ่ม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
17 

ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

20% 
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ยุกตใช 
2. [ ]  มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เน้ือหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห
ความรูและเน้ือหาวิชาที่สอนอยางลึกซ้ึง 
สามารถติดตามความก้าวหนาดาน 
วิทยาการและน าไปประยุกตใชในการพัฒนา
ผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรู และเน้ือหา
สาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรู
ของแตละสาขาวิชา ตามเอกสารแนบทาย 
3 [ ] มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน 
เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐาน
ความแตกตาง ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญ
และเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสามารถน าแนวคิดปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการ
ด าเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ
พัฒนาผเูรียน 
4 [ ] มีความรูและความสามารถในการใช
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ตามมาตรฐาน 
5 [ ]  ตระหนักร ูเห็นคุณคาและความส าคัญ

ของศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
และน ามาประยุกต ใช ในการพัฒนาตน 
พัฒนาผเูรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากใบงาน/ชิ้นงาน 
4. ประเมินจากรายงาน 
 
 
 
1. ประเมินจากการท า
กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากงานกลุ่ม 
3. ประเมินจากการน าเสนอ
งาน 
 
 

- 
 
 

- 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 
ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 

 
 
 
ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 

 
 
 
 
- 
 
 
- 

3 ทักษะการ
วิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1. [ ]  คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง 
และประเมินขอมูล สื่อสารสนเทศจากแหล
งขอมูลที่หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพล
เมืองตื่นรูมีส านึกสากล สามารถเผชิญ
และกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม 
(Platform) และโลกอนาคต น าไป
ประยุกต์ใชในการปฏิบัติงาน และวินิจฉัย
แกปญหาและพัฒนางานได้อย่างสรางสรรค
โดยค านึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎ ี
ประสบการณ ภาคปฏิบัติ คานิยม แนวคิด 
นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐาน
ทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
2 [  ] สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางาน 
อยางสร้างสรรค 
3 [ ] สรางและประยุกตใชความรูจากการ
ท าวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม
เพื่อพัฒนา การเรียนรขูองผเูรียนและพัฒนา

1. ประเมินจากงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากใบงาน/ชิ้นงาน 
3. ประเมินจากรายงาน 
4. ประเมินจากการน าเสนอ
หน้าชั้นเรียน 
5. การสอบกลางภาค 
6. การสอบปลายภาค 
 
 
 
 
 
 

- 
 

- 

ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 
15-16 

 
9 

17 
 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

20% 
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ผูเรียนใหเปนผู้สร้าง หรือรวมสราง
นวัตกรรมรวมทั้งการถายทอดความร ูแก
ชุมชนและสังคม 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 
 

1. [ ]   เขาใจและใสใจอารมณความรู
สึกของผอ่ืูน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณและทางสังคม 
2. [ ]   ท างานรวมกับผูอ่ืน ท างานเป
นทีม เปนผูน าและผูตามที่ดี มีสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผูเรียน ผูร่วมงาน ผูปกครองและคน
ในชุมชน มีความรับผิดชอบตอ ส่วนรวม
ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 
3. [ ]  มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ต
อตนเอง ตอผูเรียน ตอผรูวมงาน และตอสวน
รวม สามารถชวยเหลือและแกปญหาตนเอง 
กลมุและระหวางกลมุไดอยางสรางสรรค 
4 [ ] มีภาวะผูน าทางวิชาการและวิชาชีพ 
มีความเขมแข็งและกลาหาญทางจริยธรรม 
สามารถชี้น าและถายทอดความรูแกผูเรียน 
สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอยางสราง
สรรค 

1. ประเมินจากพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม 
2. ประเมินจากพฤติกรรมการ
น าเสนองานกลุ่ม 
3. ประเมินจากพฤติกรรมการ
มีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 

15% 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสือ่สาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

1. [ ] มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ 
การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ เพื่อเขาใจองคความร ูหรอืประเด็นป
ญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกต
อง  
2. [ ] สื่อสารกับผูเรียน พอแม ผูปกครอง 
บุคคลในชุมชนและสังคม และผเูก่ียวของ กลุ
มตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดย
สามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การ
เขียน หรือการน าเสนอดวยรูปแบบตาง ๆ โดย
ใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง 
ๆ ที่เหมาะสม 
3. [ ] ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค
นขอมูลหรือความรจูากแหลงการเรียนรตูาง 
ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใช
โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเปนส าหรับ การเรียน
รู การจัดการเรียนรู การท างาน การประชุม 
การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับ
และสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลยพินิจที่ดี 
ในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูล
และสารสนเทศ อีกทั้งตระหนักถึงการ
ละเมิดลิขสิทธ์ิและการลอกเลียนผลงาน 

- 
 
 
 
 
1. ประเมินจากการน าเสนอ
งานกลุ่มและรายบุคคล 
2. ประเมินจากพฤติกรรมการ
มีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20% 
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6. ด้านวิธี
วิทยาการ
จัดการเรียนร ู้ 

1. [ ] สามารถเลือกใชปรัชญาตามความ
เชื่อในการสรางหลักสูตรรายวิชา การ
ออกแบบ เน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร 
การวัดและประเมินผูเรียน การบริหาร
จัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใช
แหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน แหลงการเรียนรูแบบเปิดไดอยาง
เหมาะสมกับสภาพบริบทที่ตางกันของผู
เรียนและพื้นที่ 
2. [ ]สามารถในการน าความร ูทาง
จิตวิทยาไปใชในการวิเคราะห์ผูเรียนเป็น
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัด
เน้ือหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไก
การชวยเหลือ แกไขและสงเสริมพัฒนา ผู
เรียนที่ตอบสนองความตองการ ความสนใจ 
ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนที่มีความ
แตกตางระหวางบุคคล ทั้งผูเรียนปกติและผู
เรียนที่มีความตองการจ าเปนพิเศษหรือผู
เรียนที่มีขอจ ากัดทางกาย 
3. [ ]จัดกิจกรรมและออกแบบการ
จัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจาก
ประสบการณ เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ
และการท างานในสถานการณจริง สงเสริม
การพัฒนาการคิด การท างาน การจัดการ 
การเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหท า
ได คิดเปน ท าเปน โดยบูรณาการ การ
ท างานกับการเรียนรูและคุณธรรม
จริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใช
เพื่อปองกันแกไขปญหาและพัฒนา ดวย
ความความซ่ีอสัตยสุจริตมีวินัยและ
รับผิดชอบตอผเูรียนโดยยึดผูเรียนส าคัญ
ที่สุด 
4. [ ] สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล
อม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอก
สถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถ
ในการประสานงานและสรางความรวมมือ
กับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลใน
ชุมชนทุกฝาย เพื่ออ านวยความสะดวก
และรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบ
ร ูมีปญญา รูคิด และเกิดการใฝรูอยางต

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ประเมินจากงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากใบงาน/ชิ้นงาน 
3. ประเมินจากรายงาน 
4. การสอบกลางภาค 
5. การสอบปลายภาค 
 
 
 
 
 
1. ประเมินจากงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากใบงาน/ชิ้นงาน 
3. ประเมินจากรายงาน 
4. การสอบกลางภาค 
5. การสอบปลายภาค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 

9 
17 

 
 
 

 
 
ตลอดภาค
การศึกษา 
15-16 

9 
17 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

15% 
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อเน่ืองใหเต็มตามศักยภาพ 
5. [ ] สามารถจัดการเรียนการสอนให
นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ ๒๑ เชน ทักษะ
การเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด 
ทักษะชีวิต ทักษะการท างานแบบรวมมือ 
ทักษะการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทักษะ
เทคโนโลยี และการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถ
น าทักษะเหลาน้ี มาใชในการจัดการ
เรียนร ูเพื่อพัฒนาผูเรียน และการพัฒนา
ตนเอง 

 

 
สรุปแผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

  วิธีการประเมินผล สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

9 
17 

 20% 
 20% 

การประเมินการท างาน 
- แบบฝึกหัด/ใบงาน/กิจกรรมกลุ่มในห้องเรียน 
- งานเดี่ยว/งานกลุ่ม 

 
ตลอดภาคการศึกษา 
4, ๕, 8, 10, 16 

 
25% 
25% 

ประเมินความรบัผิดชอบความตรงต่อเวลา ความ
ซื่อสัตย์ ความร่วมมือในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 

 
 

หมวดท่ี  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลัก              
1.1 เอกสารประกอบการสอนวิชาจิตวิทยาส าหรับครู  จัดท าโดย อาจารย์ ดร.จิตติมา   มานะการ อาจารย์ ดร.โสภา
วรรณ  หนูกุ้ง และรองศาสตราจารย์ ดร. ศิรพิันธ์ุ  ศิริพันธ์ุ 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

    – 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ทิศนา แขมมณี. (2564). ศาสตร์การสอน: องค์ความรู้เพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ.  

กรุงเทพมหานคร: ส านักพมิพ์แหง่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  
นิรันดร์ จลุทรัพย์. (2554). การแนะแนวเบ้ืองต้น .(พิมพ์ครั้งที่ 4). สงขลา: มหาวิทยาลัยทักษิณ. 
ประดินันท์ อปุรมัย,สมร ทองดี และคณะ. (2551). ทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการให้การปรึกษา  เล่ม 1 
           (หน่วยที่ 1-8). (พิมพ์ครัง้ที่ 3). นนทบุร:ี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
ประดินันท์ อปุรมัย,สมร ทองดี และคณะ. (2551). ทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการให้การปรึกษา  เล่ม 2 
           (หน่วยที่ 8-15). (พิมพ์ครั้งที่ 3). นนทบุร:ี มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช. 
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พรรณทพิย์  ศิริวรรณบุศย์. (2561). จิตวิทยาพฒันาการ. (พิมพ์ครั้งที่ 3). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์ 
          มหาวิทยาลัย.  
วัชรี ทรัพย์มี. (2556). ทฤษฎีให้บริการปรึกษา. (พิมพ์ครั้งที่ 7). กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
วีรพล  แสงปัญญา. (2561). จิตวิทยาการเรียนการสอน. กรุงเทพฯ: โรงพมิพ์แหง่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (2557). การแนะแนวในระดับมัธยมศึกษา GUIDANCE       
          IN SECONDARY EDUCATION ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 1 (หน่วยท่ี 8-15). (พิมพ์ครัง้ที่ 12).  
          นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
สุรางค์ โค้วตระกูล. (2559). จิตวิทยาการศึกษา. (พิมพ์ครัง้ที่ 12). กรงุเทพฯ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์ 
          มหาวิทยาลัย. 
อัชรา  เอิบสุขสิริ. (2561). จิตวิทยาส าหรับครู. (พิมพ์ครั้งที่ 12). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณ์ 
          มหาวิทยาลัย. 

 
 

หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
     1.1 สนทนา และซักถามนักศึกษาเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม   
     1.2 นักศึกษากรอกแบบประเมินรายวิชาผ่านทางระบบออนไลน์      
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 สนทนา ซักถามจากทมีผูส้อน 
2.2 สนทนา ซักถามจากนักศึกษา  
2.3 แบบประเมินรายวิชาผ่านทางระบบออนไลน ์
2.4  ผลการเรียนของนักศึกษา 

3.  การปรับปรุงการสอน 
     3.1 สัมมนาการจัดการเรียนการสอนภายใน เพื่อร่วมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการปรบัปรุงพฒันารายวิชา  
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
     4.1 มีคณะกรรมการทวนสอบที่คณะฯแต่งตั้งข้ึน 
     4.2 มีการทวนสอบระดับรายวิชา โดยอาจารยป์ระจ าสาขาวิชาเป็นกรรมการทวนสอบอย่างน้อย  1 คน ร่วมกับ
กรรมการวิชาการ 
     4.3 คณะกรรมการทวนสอบคัดเลอืกรายวิชาเพื่อทวนสอบไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 25 ของรายวิชา ก าหนดเกณฑ์การ
คัดเลือกรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติทีจ่ะน ามาทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และด าเนินการคัดเลอืกรายวิชาเพือ่
มาทวนสอบ 
    4.4 คณะกรรมการ ตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบ รายงาน โครงงานและอื่นๆ ทีผู่้เรียนได้รบัมอบหมาย 
    4.5 คณะกรรมการทวนสอบวิเคราะห์ และสรปุผลการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการคณะฯเพื่อปรับปรงุแก้ไขต่อไป
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5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
มีการน าผลการประเมินรายวิชาผ่านระบบออนไลน์ และการซักถามของนักศึกษามาใช้ในการปรบัปรุงรายวิชา

ตามข้อเสนอแนะ และน าผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิมาใช้ในการวางแผนเนื้อหาที่จะจัดการเรียนการสอนในภาคเรียน
ถัดไป 

 
สรุปชิ้นงานตลอดภาคการศึกษา 

ล าดับท่ี ชิ้นงาน ลักษณะงาน คะแนน ก าหนดส่ง หมายเหต ุ
1. ผังความคิดพัฒนาการมนุษย ์ 

(ปรบัเปลี่ยนตามรปูแบบกิจกรรมของผูส้อน) 
งานกลุม่ 5% สัปดาหท์ี ่5 รศ.ดร.ศริิพันธ์ุ 

2. รายงานทฤษฎีพัฒนาการ งานกลุม่ 5% สัปดาหท์ี ่4 ดร.จิตติมา 
3. ศึกษางานวิจัยที่ใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ในการ

จัดการเรียนการสอน   
งานกลุม่ 5% สัปดาหท์ี ่8 ดร.จิตติมา 

4. สื่อความคิดสร้างสรรค์ งานเดี่ยว 5% สัปดาหท์ี ่10 ดร.จิตติมา 
5. รายงานการศึกษาดูงาน/โครงงานแนะแนว งานกลุม่ 5% สัปดาหท์ี่ 16 ดร.โสภาวรรณ 

 


